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Parlamentssitzung 20. August 2012 Traktandum 4

Bildungsreglement - Teilrevision REVOS 2012 und neue Schulfihrung in Kéniz
Beschluss; Direktion Bildung und Soziales

Bericht und Antrag des Gemeinderates an das Parlament

1. Ausgangslage

Die beantragte Anderung des Bildungsreglementes beinhaltet 2 verschiedene Themenkreise:

e Konsequenzen aus der Revision des Volksschulgesetzes 2012 (REVOS 2012)
e Schulfiihrung in Kéniz

Der Gemeinderat hat in der Legislaturplanung 2010-2013 folgendes Ziel gesetzt:
3.1 Die Qualitat des Bildungsangebotes wird gehalten und ausgebaut
3.1.1 Die Fihrung der dezentralen Volksschule in der Gemeinde wird optimiert

Indikator ist die Revision des Bildungsreglementes im Jahr 2012. In der Begriindung steht:

"Die 2. Lesung (REVOS 2012) im Grossen Rat ist im Frihjahr 2012 geplant. Anschliessend
muss das Konizer Bildungsreglement berarbeitet werden. Dabei muss Uberpriift werden, ob
die Fihrung der Volksschule mit sechs Schulkommissionen nach wie vor die richtige Form ist."

2. Revision des Volksschulgesetzes 2012 (REVOS 2012)

Das Volksschulgesetz vom 19. Marz 1992 (VSG; BSG 432.210) wurde ab 1993 gestaffelt in
Kraft gesetzt und seither drei Teilrevisionen (1997, 2001 und 2008) unterzogen.

Folgende Bereiche erfordern eine vierte Teilrevision (REVOS 2012):
1. Umsetzung Interkantonale Vereinbarung Uber die Harmonisierung der Volksschule
(HarmoS-Konkordat und Westschweizer Schulvereinbarung):
- Zweijahriger Kindergarten und Anpassung des Stichtages fur den Eintritt in den
Kindergarten
- Grundlage fir die sprachregionalen Lehrplane
- Kurse in heimatlicher Sprache und Kultur (HSK); organisatorische Massnahmen

2. Umsetzung Bildungsstrategie des Kantons Bern
- Ausgestaltung der Schuleingangsphase (freiwillige Basisstufe/Cycle élémentaire)
- Schulsozialarbeit

3. Diverse Anderungen
- Schulsekretariate (administrative Unterstitzung der Schulen durch die Gemeinden)

Der zweijahrige Kindergarten ist in der Gemeinde Koniz schon lange eingefiihrt. Hingegen
erfordert die Weiterfihrung der beiden bisherigen Basisstufen-Versuchsklassen in Kéniz-Buch-
see und Niederscherli eine rechtliche Grundlage (Art. 8 des Bildungsreglementes).

Wann weitere Basisstufenklassen in der Gemeinde Koniz gefiihrt werden kdnnen, ist offen. Der
Kanton will jahrlich lediglich 20 bis 40 Klassen bewilligen.
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Schulsozialarbeit ist in der Gemeinde Koéniz eingefiihrt. Neu ist eine Subventionierung durch
den Kanton zu erwarten.

In Art. 23 des Bildungsreglementes wird eine Formulierung fur die Sekretariate der Schulleitun-
gen vorgeschlagen.

3.

3.1

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.14

3.15

Schulfuhrung in Kéniz

Projektorganisation

Die Zentrale Schulkommission genehmigte am 21. September 2010 folgende Projekt-
organisation:

Projektleitung
Die Projektleitung besteht aus:

- 3 Mitglieder ZSK (Karin Walthert, Beat Biischi, ab 29.10.2011: Nicolas Dussex)
- 2 Schulleitungen (Peter Burri, Konrad Tschirren)

- 1 Vertretung Elternrate (Sonja Bléchlinger)

- Schulsekretar (Stephan Dreier, Marisa Vifian)

Begleitgruppe
Die Begleitgruppe besteht aus:

- Mitglieder der Schulkommissionen
- Schulleitungen

Entscheidungstréager

- Zentrale Schulkommission
- Gemeinderat
- Parlament

Aufgaben der Projektleitung

Die Projektleitung hat folgende Aufgaben:

- Analyse des extern erstellten Berichtes Uber die Ist-Situation

- Ausarbeitung von Vorschlagen fur die zukiinftige Organisation
Durchfuhrung von Informationsveranstaltungen und Vernehmlassungen
Ausarbeitung von Vorlagen an die Behorden

Vorarbeiten fur die Umsetzung

Projektablauf

Es ist folgender Projektablauf vorgesehen:
1. Externe Analyse der Ist-Situation

29. Oktober 2010: Zentrale Schulkommission
01. November 2010: Schulleitungen
25. November 2010: Interessierte Schulkommissionsmitglieder
2. bis 2. April 2011 Analyse des Berichtes und Diskussion
3.  bis 9. Juli 2011: Ausarbeitung von Vorschlagen
4. 6. September 2011 Informationsabend fur Schulkommissionsmitglieder und
Schulleitungen
5.  bis 24. September 2011: Stellungnahmen der Begleitgruppe zu den Vorschlagen
6. 28. Oktober 2011: Variantenentscheid der Zentralen Schulkommission
7. bis 31. Dezember 2011: Ausarbeitung der Vorlage
8. bis 31. Marz 2012 Vernehmlassung bei Parteien, Schulkommissionen,
Elternraten, Schulleitungen
9. bis 10. Mai 2012 Entscheid Gemeinderat
10.  30. April 2012 Einsetzung einer Parlamentarischen Kommission
11. Entscheid Parlament
12. Vorarbeiten fur die Umsetzung
13. 1. August 2014 Umsetzung

(Beginn der nachsten Amtsperiode)
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Ist-Analyse
Standortbestimmung 2010

Die Standortbestimmung wurde in Form von Workshops mit der Zentralen Schulkommis-
sion, den Schulleitungen und Mitgliedern der Schulkommissionen durchgefuihrt. Den
Bericht erstellte Werner Krebs (wkr Beratung und Coaching in Nonprofit-Organisationen)
am 3. Februar 2011.

Ist-Analyse in der Projektleitung

Werner Krebs nahm in der Projektleitung zur IST-Analyse wie folgt Stellung:

e Die Schulleitungen und die Zentrale Schulkommission haben die Themen sehr gut
bezeichnen kénnen. Die Mitglieder der Schulkommissionen weniger. In der Analyse
hat es Widerspriiche, die nicht aufgeldst werden kdnnen. Der Sinn einer IST-Analyse
ist, zu zeigen, wo Widerstande und wo Akzeptanz bestehen.

Generell wird der Schulfihrung in Kéniz ein gutes Zeugnis ausgestellt, es gibt aber
verschiedene Kritikpunkte.

e Werner Krebs empfiehlt eine Organisation, die die Kompetenzen dort ansiedelt, wo
etwas geschieht und wenige Schnittstellen verursacht. Die Starkung der Schul-
leitungen ist die richtige Richtung.

Die Miliz in den Schulkommissionen hat Vorteile, in dem verschiedenes Wissen zur
Verfligung steht. Die Komplexitat ist aber auch ein Problem, ebenso die zeitliche Ver-
fugbarkeit. Es ist eine hohe Fluktuation festzustellen.

Befriedigend ist die Arbeit in der Schulkommission dann, wenn strategische Papiere in
einer interaktiven Zusammenarbeit Schulleitung - Schulkommission entstehen.

e Eine Geschéftsleitung konnte, fur eine Gemeinde in der Grosse von Kdniz, der richtige
Weg sein. Aber den Schulleitungen dirfen keine Prozente aus dem Schulleitungspool
weggenommen werden. Eine Geschéftsleitung ist in Non-Profitorganisationen tblich.
Die Aufgabenverteilung muss so sein, dass die Standortleitung die Méglichkeit erhalt,
ihren Auftrag richtig zu erfllen.

Werner Krebs bezeichnet die Schulleitung als "Nahe beim Geschehen". Es wére mehr
Austausch zwischen Schule und Elternrat moglich.

Probleme sieht er in der Aufteilung der strategischen Aufgabe auf eine ortliche und eine
zentrale Schulkommission. Nur mit értlichen und ohne eine zentrale Kommission geht es
kaum. Werner Krebs bezeichnet Partizipation als sehr wichtig "wie werden die Beteiligten
einbezogen?".

Die Projektleitung nimmt zur Standortbestimmung wie folgt Stellung:

Die Standortbestimmung zeigt kein eindeutiges Bild und ist teilweise widerspriichlich. Bei
den Schulleitungen steht beispielsweise:
- Die 6 Schulkommissionen sind beizubehalten. Die Anzahl Mitglieder ist zu reduzieren.

- Sind 2 strategische Gremien (Zentrale Schulkommission und Schulkommissionen)
nicht zu viel?

Da die Ist-Analyse kein eindeutiges Bild ergibt, geht die Projektleitung von folgender
Ubergeordneter Zielsetzung aus:

- Wir wollen gute Schulen. Alle Untersuchungen zeigen, dass gute Schulen teilautonom
sind und in einem gegebenen Rahmen ein eigenes Gesicht haben und eigene Ideen
umsetzen durfen.

- Unsere Fuhrungsstruktur soll schlank sein.
- Kleine Schulen kédnnen zusammen eine sinnvolle Schuleinheit sein.
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3.3. Rahmenbedingungen

3.3.1 Gesetzliche Grundlagen

Die Organisation und Fihrung der Schulen ist in den Artikeln 34 bis 36 des Volksschulgesetzes
(jeweils in der Fassung vom 29.01.2008) wie folgt geregelt:

Art. 34

Organisation

! Die Gemeinden legen die Schulen als die Organisationseinheit fest, die die Aufgaben der Volks-

schule erfiillen.

2 Die Schulen werden von Schulkommissionen beaufsichtigt und von Schulleitungen gefiihrt. Vor-

behalten bleibt Absatz 3.

®  Die Gemeinden kénnen Aufgaben und Befugnisse, die die Volksschulgesetzgebung oder die

Lehreranstellungsgesetzgebung den Schulkommissionen zuweist, der Schulleitung oder anderen
Gemeindebehorden Ubertragen. Die Trennung zwischen der Aufsicht durch politische Gemeinde-
behdérden und der padagogischen und betrieblichen Fiihrung der Schulen durch die Schulleitungen
ist jedoch zu beachten.

Art. 35

Schulkommissionen

! Die Schulkommissionen stellen die gute Fuhrung der Schulen sicher.

2 . . .
Die Schulkommissionen

a) sorgen dafir, dass jedes Kind die Volksschule gemass der kantonalen Gesetzgebung besucht,
b) sorgen fiur die Verankerung der Schulen in der Gemeinde,

c) legen die strategische Ausrichtung der Schulen fest,

d) nehmen die Ubrigen Aufgaben und Befugnisse gemdass der Volksschulgesetzgebung, der
Lehreranstellungsgesetzgebung und den Bestimmungen der Gemeinde wahr.

Art. 36

Schulleitungen

Den Schulleitungen obliegt die padagogische und betriebliche Fiihrung der Schulen.

3.3.2 Entwicklungen im Kanton

3.3.2.1 Starkung der Schulleitungen

Die Erziehungsdirektion arbeitet gegenwartig am Projekt "Starkung der Schulleitungen”. Die
Ergebnisse dieses Projektes sind bei der Festlegung der Organisation der Schulfihrung in der
Gemeinde Koniz wichtig. Das Konzept geht davon aus, dass der Auftrag der Schulleitung als
"integraler Auftrag" verstanden wird: Die Filhrung der Volksschule.

Dies umfasst die Kernaufgabe der padagogischen und der betrieblichen Fuhrung. Eine Kurz-
fassung liegt bei (Beilage 3).
3.3.2.2 Neue Finanzierung Volksschule (NFV)

Die Lastenverteilung der Lehrerbesoldungen erfolgte bisher folgendermassen: Alle Besoldun-
gen im Kanton wurden zusammengezahlt. Davon Ubernahm der Kanton 70%. 30% wurden auf
die Gesamtheit der Gemeinden nach folgendem Schlissel verteilt:

50% Einwohnerzahl
30% Schilerzahl
20% Klassenzahl

Das hatte zur Folge, dass sich die Frage, ob eine Klasse er¢ffnet oder geschlossen werden
sollte, auf die Gemeinde nur sehr geringfligig auswirkte.
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Ab 1. August 2012 gilt folgendes Modell:

Projekt: Neue Finanzierung Volksschule . Biicungs Woal Stratesic

Neues Finanzierungsmodell'fﬁr die Volksschule

Solidarische Eigenverantwortliche
' Finanzierung

Finanzierung

Eﬁi.ﬁe.ch %

Die eigenverantwortliche Finanzierung der Gemeinden wird viel grosser. Neu wird sich jede
erteilte Lektion auf den Gemeindebeitrag der Gemeinde Kdniz an den Kanton direkt auswirken.
In der Gemeinde muss es ein geeignetes Steuerungsorgan geben, das die Lektionenzahl der
Schulen einheitlich, rasch und effizient regeln kann.

3.4. Maogliche Schulfihrungsmodelle
Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen hat die Projektleitung folgende 6 hauptséchliche
Schulfiihrungsmodelle bestimmt:
e Modell 1 Direktion / Bezirksschulkommissionen
e Modell 2 Zentrale Schulkommission / Bezirksschulkommission
e Modell 3 Direktion / 2 Schulkommissionen
e Modell 4 1 Schulkommission mit unterstellten Schulleitungen / Geschéftsleitung
e Modell 5 1 Schulkommission / Geschéftsleitung
e Modell 6 Direktion mit unterstellten Schulleitungen
Die Projektleitung ist sich bewusst, dass es auch noch Varianten und Zwischenformen gibt. Im

nachsten Schritt wurden die 6 Modelle mit SWOT-Analysen bewertet. Anschliessend formulierte
die Projektleitung Leitsatze.

3.5. Leitsatze

Um eine optimale Form fir die Schulfiihrung in der Gemeinde Kéniz zu finden, formulierte die
Projektleitung folgende Leitsatze:

1. Die demokratische Mitsprache bleibt gewahrt und die in den Schulen bestehende Fuh-
rungsstruktur wird bericksichtigt.
2. Die Kommissionsmitglieder pflegen Kontakt zu den politischen Parteien und bringen den

politischen Entscheidungstragern den Schulalltag naher. Sie haben direkten Kontakt zu
den einzelnen Schulen.

3. Die Struktur soll klar, tbersichtlich und mit nur noch einer strategischen Ebene schlank
sein. Die operativen Entscheide werden stufengerecht gefallt.
4, Die Schulen miussen Bewegungsfreiheit und ein eigenes Profil haben. Die Schulleitungen

sollen effektiv entlastet werden.
5. Kurze, direkte Kommunikationswege garantieren einen guten Informationsaustausch.
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6. Wichtige Entscheide sollen fir die ganze Gemeinde gleich und transparent getroffen
werden. Synergien werden bei Ubergeordneten Themen und Konzeptentwicklungen
genutzt.

3.6 Ldsungsvorschlage

Aufgrund der vorstehenden Ausfihrungen erachtete die Projektleitung fur die Gemeinde Koniz
folgende Modelle als geeignet:

e Heutiges Modell, erweitert um eine Geschéftsleitung

e Modell mit 1 Schulkommission, mit einer Geschéftsleitung

e Modell ohne Schulkommission, mit einer Geschéftsleitung und einer die Direktion beraten-
den Fachkommission

Diese Losungsvorschlage wurden in einem Bericht vom 4. Juli 2011 den Mitgliedern der Schul-
kommissionen und den Mitgliedern der Schulleitungen zur Stellungnahme unterbreitet. Am
6. September 2011 fand zusatzlich ein Informationsabend fir Schulkommissionsmitglieder und
Schulleitungen statt.

Die Stellungnahmen sehen wie folgt aus:
Schulkommissionsmitglieder
Von 43 mdglichen Stellungnahmen sind 27 abgegeben worden.

- heutiges Modell 2 Stimmen
- 3 Bezirkskommissionen 7 Stimmen
- 1 Kommission 17  Stimmen
- keine Kommission 1 Stimme

Total 27 Stimmen

Schulleitungsmitglieder
VVon 20 mdglichen Stellungnahmen sind 18 eingegangen.

- heutiges Modell 2 Stimmen
- 3 bis 4 Bezirkskommissionen 4  Stimmen
- 1 Kommission 11  Stimmen
- keine Stellungnahme 1 Stimme

Total 18 Stimmen

Somit haben sich 63% der Schulkommissionsmitglieder und 61% der Schulleitungsmitglieder
fur 1 Schulkommission ausgesprochen. Kritisiert wurde in erster Linie die Einfuhrung einer
Geschéftsleitung.

3.7 Richtungsentscheid der Zentralen Schulkommission

In ihrer Klausur vom 28./29. Oktober 2011 féllte die Zentrale Schulkommission (Schulkommis-
sionen mit Co-Leitungen waren durch beide Leitungsmitglieder vertreten) den Richtungs-
entscheid. Die Klausur wurde wiederum von Werner Krebs (wkr Beratung und Coaching in
Nonprofit-Organisationen) als Aussenstehendem moderiert.

Die Mitglieder der Zentralen Schulkommission hatten die Auswertung der Stellungnahmen der
Schulkommissionsmitglieder und der Schulleitungen zum Bericht Schulfihrung in der
Gemeinde Koniz vom 4. Juli 2011 und Kopien aller Stellungnahmen erhalten.

In Gruppen wurden die Modelle beurteilt.
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Fur das Erheben der Modellbeurteilungen wurde folgende Tabelle verwendet.

Gewichtung
HochFaktor3 | . | ™ | _* S R
Kriterien . Faktor | Faktor | Faktor | Faktor | Faktor | Fakto | Pkte
Mittel Faktor 2 6 5 ) ; ‘ ’

Tief Faktor 1

Politische Steuerung

Geleitete Schulen

Bildung und Qualitat
sicherstellen
Innovation und
Schulentwicklung

Ortliche Verhaltnisse

Mitwirkungen

Aufsicht
gewahrleisten
Arbeitsbelastung der
Milizerinnen und
Milizer

Total

Auch bei dieser Beurteilung schnitt das Modell mit 1 Schulkommission am besten ab.

Schwierigkeiten mit dieser Losung hatte das Co-Prasidium der Schulkommission der oberen
Gemeinde. Werner Krebs notierte diese Einwande wie folgt:

Die Schulkommission der oberen Gemeinde hat sich bei der letzten Revision der Schul-
struktur aus mehreren Schulkommissionen heraus zu der einen und heutigen Schulkommis-
sion in einem aufwandigen Prozess gebildet. Die heutige Schulkommission arbeitet effizient
und erfolgreich. Die Mitglieder wissen aus ihrer Nahe der unterstellten Schulen, ,um was es
im Schulkreis geht".

Die Gemeinde Koniz besteht aufgrund ihrer demografischen Situation aus landlichen und
stadtischen Ortsteilen. Die 6rtlichen Schulkommissionen verankern das Schulwesen geméass
Auftrag des Volksschulgesetzes in den einzelnen Regionen der Gemeinde.

Der Leitgedanke (zurzeit gultige Leitgedanken ,Bildung“) ,Den Schulkommissionen der
Schulbezirke und den Schulen wird weitgehende Selbstverwaltung zugestanden. Zentral
werden nur Fragen entschieden, die unbedingt fur die Gesamtgemeinde geldst werden
mussen* ist verbrieft und zu beachten.

In der oberen Gemeinde bestehen Angste, einerseits die Angst, in einer einzigen Kommis-
sion, deren Aufgaben neu definiert sind, ,aufgefressen” zu werden, andererseits die Angst,
dass die Anliegen der oberen Gemeinde und deren Schulen in der einzigen neuen Kommis-
sion zu wenig berlcksichtigt wirden.

Die vorliegende Beschreibung des Modells 4 (eine Schulkommission) lasst erkennen, dass
die Einwande und Anregungen der Schulkommission der oberen Gemeinde darin aufge-
nommen worden waren. Notig ist eine detailliertere Charakterisierung dieses Modells.

Die heutige Zentrale Schulkommission wird von einzelnen Mitgliedern der Schulkommission
der oberen Gemeinde als ,Nickergremium* bezeichnet, in welches die Anliegen der Kom-
mission nicht oder zu wenig gewichtet eingebracht werden kénnen.

Die Co-Leitung der Schulkommission der oberen Gemeinde versteht sich in der Klausur-
diskussion als Vertretung der Kommission im Sinne eines Verhandlungsmandats. Aus
diesem Grunde kann die Co-Leitung dem Modell 4, wie dieses zum jetzigen Zeitpunkt
vorliegt, auch im Sinne eines Richtungsentscheids nicht zustimmen.

Am 19. Oktober 2011 fand eine Schulleitungskonferenz statt, die Gber die Schulfiihrung auf der
unteren Ebene diskutierte (also nicht zur Frage der Schulkommissionen).
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Das Resultat war wie folgt:

Es ist unbestritten, dass es nicht um eine Geschéftsleitung, sondern um eine Geschaftsstelle
oder ein Biiro geht. Dieses soll nicht eine weitere Verwaltungsstelle sein. Deshalb ist es
wichtig, dass Knowhow von aktiven Schulleitungen einfliesst. Dieses Biro wiirde sich bei-
spielsweise mit folgendem befassen:
- Vorbereitung der Schulleitungskonferenzen
- Neue Finanzierung Volksschule
- Koordination von Schulenentwicklungsprojekten, die die ganze Gemeinde
betreffen
- Vorbereitung der Planung der Klassen- und Lektionenzahlen
- Regelung von Ablaufen und Prozessen zwischen Schulen und Verwaltung
- kurzfristige operative Entscheide

Die Schulleitungskonferenz muss im Bildungsreglement neu konkret geregelt werden. lhre
Aufgaben sind nicht nur wie bisher in allgemeiner Form festzuhalten.

Alle Schulleitungen wéren bereit, der Schulleitungskonferenz die Kompetenz zu tbertragen,
padagogische Entscheide fur die ganze Gemeinde zu féllen. Heute ist fir solche Entscheide
Einstimmigkeit notig.

Es wird davon ausgegangen, dass es nur noch eine Schulleitungskonferenz geben wird.
Bisher gibt es eine fir die Primar- und eine fur Sekundarstufe I.

Der Vorsitz sollte langer, z.B. 4 Jahre ausgelibt werden. Verbunden wére die Einsitznahme
im Biro. Die Mitarbeit in den Projektgruppen, wo immer wieder andere Schulleitungsmitglie-
der beteiligt waren, wird geschéatzt und soll auch in Zukunft beibehalten werden.

Die Schulsekretariate fiir die einzelnen Schulen sollten fest geregelt werden.

Aufgrund der eingehend gefiihrten Diskussionen fassten die Mitglieder der Zentralen Schul-
kommission einstimmig folgenden Beschluss:

1.

3.8

Die Projektgruppe wird beauftragt, das Modell mit 1 Schulkommission, unter Bertck-
sichtigung der vorgebrachten Anregungen, zu Uberarbeiten und zu konkretisieren.

Die Zentrale Schulkommission ist mit der Regelung eines Biros (Arbeitstitel) und der
Starkung der Schulleitungskonferenz einverstanden. Das "Blro" ist kein Leitungsorgan.

Die Projektgruppe wird um Nicolas Dussex, Schulkommission obere Gemeinde erweitert.

Weitere Stellungnahmen

Im Bericht der Projektgruppe vom 4. Juli 2011 wurden zu folgenden Fragen Stellungnahmen
eingeholt:

Leitsatze (siehe 3.5)

Elternrate
Die Elternrate behalten im Prinzip ihre heutige Funktion bei. Die nachfolgenden Beispiele
zeigen auf, wie diese Mitwirkung aussieht:

Beispiele der Mitwirkung des Elternrates:

e An der Elternratssitzung werden Fragen, die die ganze Schule betreffen, mit der Schul-
leitung diskutiert. Der Elternrat kann seine Wiinsche und Vorstellungen dussern.

e Einsitz und Mitarbeit des Elternrates in folgenden Arbeitsgruppen:
- Neues Leitbild fur die Schule
- Kommunikationskonzept
- Richtlinien fur die Durchfihrung von Landschulwochen und Schulreisen
¢ Neue Konzepte gehen zur Vernehmlassung in den Elternrat
e Mitarbeit bei Projekten z.B. Gestaltung des Pausenplatzes
e Mitarbeit bei Schulfesten etc.
e Initiieren von Neuem (in Wabern wurde die Tagesschule auf Anfrage aus dem Elternrat
frihzeitig eingeflhrt).
Personal in Schulen

Samtliches Personal, das in den Schulen arbeitet, ist konsequent den Schulleitungen unter-
stellt. Damit wird dem "integrativen Auftrag" am besten Rechnung getragen.



Seite 9/12

Die Stellungnahmen lauten wie folgt:

Ich bin mit den Ausfuhrungen zu folgenden | 3 % %E g

Themen im Bericht einverstanden: £ £ S £5 £ S
= s N = C = N

Leitsatze

- Schulkommissionsmitglieder 12 13 0 1

- Schulleitungsmitglieder 10 6 0 0

Elternrate

- Schulkommissionsmitglieder 12 8 5 1

- Schulleitungsmitglieder 6 9 1 1

Personal in Schulen

- Schulkommissionsmitglieder 18 4 2 0

- Schulleitungsmitglieder 13 4 0 0

Der vorliegende Entwurf fur die Revision des Bildungsreglementes tragt den Anregungen und
Kritiken Rechnung.

3.9 Antrag des Gemeinderates

Der Gemeinderat unterstiitzt das Konzept der geleiteten Schule und die damit verbundene
Starkung der Schulleitungen. Die Aufgaben der Schulkommissionen konzentrieren sich neu, wie
seit 2008 im Volksschulgesetz vorgesehen, auf die strategische Ebene. Die Aufteilung dieser
strategischen Aufgabe auf 6 ortliche und eine zentrale Kommission verursacht Probleme. Es ist
folgerichtig, die strategische Fihrung der Schulen mit nur noch einer Kommission vorzusehen.
Verschiedene andere grosse bernische Gemeinden wie Thun und Ostermundigen haben
diesen Weg bereits beschritten und machen gute Erfahrungen.

Der Gemeinderat unterstitzt zudem die in Revos 2012 vorgesehene Entlastung der Schul-
leitungen mit 6rtlichen Sekretariaten.
4, Kosten

Die detaillierten Angaben zu Einnahmen und Kosten sind jeweils im Kommentar zu den einzel-
nen Artikeln (Artikel 8, 12, 20, 23 und 31) aufgefihrt.

Die finanziellen Auswirkungen von REVOS 2012 sind wie folgt:

- Subvention Schulsozialarbeit - Fr. 160'000.-- (ab 1.08.2013)
- Sekretariate fur Schulleitungen +ca. Fr. 100'000.-- (ab 1.01.2013)
Einsparungen REVOS 2012 Fr.  60'000.--

Die bisherigen Basisstufenklassen in Kéniz-Buchsee und Niederscherli verursachen keine
Mehrkosten. Weitere Basisstufen kosten die Gemeinde Fr. 0.-- bis Fr. 19'000.-- pro Klasse.

Die finanziellen Auswirkungen von Schulfihrung in Kéniz sind wie folgt:

- Schulkommission - Fr. 30'000.-- (ab 1.08.2014)
- Entlastung Prasidium
Schulleitungskonferenz + Fr. 50'000.-- (ab 1.08.2014)

Mehrkosten Schulfiihrung in Kéniz Fr.  20'000.--
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5.  Ergebnis der Vernehmlassung

Es gingen 36 Vernehmlassungsantworten ein. Die Vernehmlassungen sind mehrheitlich
zustimmend. Zu den einzelnen Themen sehen die Resultate wie folgt aus:

5.1 Revos 2012, Basisstufe
Der Weiterfuhrung der Basisstufenklassen wird zugestimmt.

5.2 Schulfiihrung

Der Fihrung durch nur noch eine Schulkommission wird mehrheitlich zugestimmt (siehe
Beilage 5). Es wird die Frage aufgeworfen, ob die Regionalisierung im vorgeschlagenen Mass
ndtig ist und ob es richtig ist, dass der zustandige Gemeinderat die Kommission prasidiert.
Verschiedene Elternrdte mochten weiterhin das Recht haben, der Schulkommission direkt
Antrag zu stellen. Die Unterstiitzung der IGERKO durch die Verwaltung sollte im Reglement
festgehalten werden. In der Funktionsmatrix sollte die Mitarbeit der IGERKO und der Elternrate
besser als "Konsultation" bezeichnet werden.

Sowohl KSK wie auch die Fachstelle Pravention werfen nochmals die Frage der Unterstellung
der Lehrpersonen fir die besondere Foérderung und der Schulsozialarbeitenden auf.

Im Weiteren werden verschiedene redaktionelle Anderungsantrage gestellt.

5.3 Stellungnahme der Projektgruppe
Die Projektgruppe zieht folgende Schlusse:
e Im Teil "Revos 2012" sind keine Anderungen nétig.

e An der regionalen Verankerung der Schulkommission wird festgehalten. Die Notwendigkeit
hat sich in den vielen Gesprachen mit den Direktbetroffenen klar ergeben.

e Das zustéandige Gemeinderatsmitglied muss Mitglied der Kommission sein und das Prasi-
dium dbernehmen. Diese alte Tradition in der Gemeinde Koniz hat sich bewéahrt. Die Schul-
kommission ist Teil der Exekutive. Die Schulen sind ein wichtiger Teil des Service Public in
der Gemeinde. Eine Aufteilung in Schulwelt und die tbrige Verwaltung wére ein véllig fal-
sches Signal. Die Arbeit der Abteilung Bildung, Soziale Einrichtungen und Sport wiirde sehr
erschwert, weil sie zwei Instanzen vorgesetzt hatte.

e An der Unterstellung aller Angestellten unter die Schulleitungen wird festgehalten. Die
Schule muss als Einheit vor Ort gefiihrt werden kdnnen. Da aber auch fachliche Inputs nétig
sind, ist die Matrixorganisation die richtige.

¢ Die Teilnehmenden an den Sitzungen der Schulkommission werden korrigiert. KSK und
Gymnasium mussen nicht separat aufgefuhrt werden.

e "Spezialunterricht" wird, wo nétig, durch "besondere Férderung" oder "besondere Mass-
nahmen" ersetzt. Das Weisungsrecht der KSK wird nicht eingefihrt.

e Die Elternrate sollen der Schulkommission Antrage stellen kdnnen. Das Sekretariat der
IGERKO soll durch die Verwaltung gefiihrt werden. Eine Vertretung der Schulkommission
soll an den Sitzungen der IGERKO teilnehmen. Nach wie vor kénnen Mitglieder der Schul-
kommission bei Bedarf an Elternratssitzungen teilnehmen.

e In der Funktionsmatrix wird neu zusatzlich der Begriff "Konsultation" verwendet.

¢ Wo ndtig werden redaktionelle Wendungen angepasst.

6. Beratung in der Zentralen Schulkommission

Die Zentrale Schulkommission nimmt zu den 2 wesentlichen Anderungen der Revision wie folgt
Stellung:

1. Revos 2012
Zustimmung einstimmig

2. Schulfihrung
Zustimmung einstimmig
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7. Behandlung in der Spezialkommission des Parlamentes

Die Spezialkommission hat die Teilrevision des Bildungsreglementes in insgesamt 4 Sitzungen
beraten.

Die Spezialkommission hat dem Gemeinderat empfohlen, die Teilrevision des Bildungs-
reglementes in 2 Vorlagen aufzuteilen:

e Vorlage 1: Revos 2012, Schulfihrung in Koniz
e Vorlage 2: Mittelschulvorbereitung

Damit ist es dem Parlament mdglich, die Frage der Mittelschulvorbereitung den Stimmberech-
tigten zum Entscheid vorzulegen.

Die Spezialkommission hat die Fragen zu Revos 2012 und der Schulfihrung in Kéniz ein-
gehend diskutiert und nimmt zu den einzelnen Fragen wie folgt Stellung:

7.1 Revos 2012

e Schuleingangsphase: alle einverstanden
e Schulsozialarbeit: alle einverstanden
e Schulsekretariate: alle einverstanden

7.2  Schulfihrung in Kéniz

e Anzahl Schulkommissionen

6 Mitglieder sind mit 1 Schulkommission einverstanden.
3 Mitglieder sind fiir die Beibehaltung der heutigen Lésung (6 Schulkommissionen und
1 Zentrale Schulkommission).

e Anzahl Mitglieder der Schulkommission

5 Mitglieder sprechen sich fiir 9 Schulkommissionsmitglieder und
4 Mitglieder fur 13 Schulkommissionsmitglieder aus.

e Prasidium

Mit 7 Stimmen und 2 Enthaltungen wird dem Vorschlag zugestimmt, dass das Prasidium
weiterhin vom zusténdigen Gemeinderatsmitglied ausgetibt wird.

e Regionale Vertretung in der Schulkommission

Mit 8 Stimmen und 1 Enthaltung wird dem Vorschlag zugestimmt, dass 2 Mitglieder der Schul-
kommission aus der oberen Gemeinde und 1 Mitglied aus dem Wangental stammen missen.

In der Diskussion wurden Antrage zu Art. 4 (Bezirke und Einzugsgebiete) und Art. 17 (Eltern-
mitwirkung) abgelehnt.

Im Weiteren wurden Anregungen zum Anforderungsprofil fir Schulkommissionsmitglieder und
zum Funktionendiagramm gemacht.

7.3 Teilrevision des Bildungsreglementes

Die Spezialkommission stimmt der Teilrevision des Bildungsreglementes mit 7 Stimmen und 2
Enthaltungen zu.

Antrag

Der Gemeinderat beantragt dem Parlament, folgende Beschliisse zu fassen:

1. Die Anderung des Bildungsreglementes vom 13. Februar 2006 wird gemass vorgelegtem
Entwurf beschlossen.
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2. Die Anderungen treten wie folgt in Kraft.

3.

e alle Anderungen gemass REVOS 2012 am 1. August 2013 (Art. 8, Art. 11, Art. 23)

e alle Anderungen betreffend Schulfiihrung auf die neue Amtsperiode am 1. August
2014 (Art. 4, Art. 5, Ziff. 4, Art. 9, Art. 10, Art. 12, Art. 13, Art. 14, Art. 15, Art. 15bis,
Art. 17, Art. 18, Art. 20, Titel VIII, Art. 22bis, Art. 24, Art. 27, Ziff. 3, Art. 29, Art. 30, Art.
36, Art. 37c, Art. 37d, Art. 37e, Art. 40)

e die Ubrigen Anderungen am 1. Januar 2013 (Art. 2, 6. Alinea, Art. 19, Art. 21, Art
21bis, Art. 22, Art. 25, Art. 26, Art. 27 Ziff. 1 und 2, Art. 28, Art. 31, Art. 38, Art. 41)

Die nichtstdndige Kommission "Teilrevision Bildungsreglement" wird aufgehoben.

Koniz, 4. Juli 2012

Der Gemeinderat

Beilagen:

1)

2)
3)
4)
5)

Bildungsreglement mit vorgeschlagenen Anderungen zu Revos 2012 und Schulfiihrung in
Koniz

Entwurf Anforderungsprofil fir Mitglieder der Schulkommission

Starkung der Schulleitungen: Das Wichtigste in Kiirze

Entwurf Funktionendiagramm unter Bertcksichtigung des geanderten Bildungsreglementes
Zusammenfassung der Vernehmlassungsantworten betr. Reduktion auf 1 Schulkommission
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GD Beilage 1

Bildungsreglement

Anderungen 2012

ZU:

e Revos 2012
e Schulfihrung in Koniz

8. Entwurf vom 14.06.2012

Anderungen: unterlegt

Kommentare: kursiv unterlegt
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Chronologie

Erlass

Beschluss des Parlaments vom 13. Februar 2006; Inkrafttreten am 1. August 2006
(siehe Art. 44 des Reglements).

Anderungen

Anderung vom 26. April 2006 (Bezeichnungen) durch Verwaltungsorganisations-
verordnung; Inkrafttreten am 1. August 2006 (siehe GRB 252/06 vom 26. April 2006).

Anderung vom 22. Juni 2009 (Art. 2, 5, 5bis, 6, 9, 10, 12, 13, 2lbis, 23, 24,
33-35, 37a-37e, 40); Inkrafttreten am 1. August 2009 (siehe Beschluss vom 22. Juni
2009).

Anderungen vom .................. 2012:
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Das Parlament von Koniz, gestutzt auf Art. 44 und 50 der Gemeindeordnung,
beschliesst folgendes

Zweck

Bildungswesen

Kommentar

Ziele

Bildungsreglement®

|. Zweck

Art. 1

Dieses Reglement regelt im Rahmen der kantonalen Gesetzgebung
das Bildungswesen der Gemeinde Koniz.

ll. Organisation

Art. 2

Das Bildungswesen der Gemeinde Koniz umfasst:
— die Kindergarten,
— die Schulen der Primarstufe,
— die Schulen der Sekundarstufe I,

— dem Gymnasium Koniz-Lerbermatt organisatorisch angegliederte
spezielle Sekundarklassen im 7. und 8. Schuljahr

— die Tagesschulen?,

— das Mediothekswesen Bibliothekswesen,
— die Musikschule,

— die Erwachsenenbildung,

— die weiteren Bildungseinrichtungen.

Der Name "Mediothek" hat sich nicht durchgesetzt. Die Bibliotheken nennen sich
wieder "Bibliothek".

lll. Kindergarten/Volksschule

Art. 3
Fur die Volksschule der Gemeinde Koniz gelten folgende Ziele:

a) Die Schulen sind teilautonom. Sie decken die Bedurfnisse ihres
Einzugsgebietes ab.

1

Die Bezeichnungen sind im ganzen Erlass an die geltende Gemeindeorganisation angepasst

(Verwaltungsorganisationsverordnung vom 26. April 2006).
Eingefiigt am 22. Juni 2009
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Bezirke und
Einzugsgebiete

Kommentar

Unterrichts-
modelle

b) Die Schulen reagieren auf gesellschaftliche Veranderungen.

c) Die Schulen werden durch eine Schulleitung geleitet und padago-
gisch gefuhrt.

d) Die Schulen arbeiten in ihrem Kerngeschaft ,Unterricht und Erzie-
hung*“ nachhaltig.

e) Die Schulen arbeiten in den Bereichen Fihrung, P&adagogik,
Organisation und Administration effizient zusammen.

Die Schulen sind vernetzt. Sie arbeiten sowohl in ihren Oberstufen-
kreisen, als auch gemeindeweit optimal zusammen.

Art. 4
1 In der Gemeinde bestehen folgende Schulbezirke mit Kindergéarten
und Volksschule:
— Koniz/Schliern,
— Liebefeld,
— Spiegel,
— Wabern,
— Obere Gemeinde,
— Wangental.

2 Die—Zentrale—Schulkemmission Das Koordinationsbiro regelt die
Zuteilung zu den Schulbezirken nach Wohnadressen.

3 Zum Ausgleich der Schiilerzahlen kénnen Kinder einem anderen Be-
zirk zugeteilt werden.

Zustandig fur den Entscheid ist die Direktion Bildung und Soziales
(DBS).

4 Uber Gesuche, die den Schulbesuch in einem anderen Bezirk betref-
fen, entscheidet die DBS.

5> Die DBS erlasst die notwendigen Richtlinien.

In diesem Entwurf fir die Revision des Bildungsreglementes sind die strategischen
Aufgaben der Schulkommission und die operativen Aufgaben der Schulleitungen
konsequent getrennt.

Die Zuteilung der Wohnadressen zu den Schulbezirken ist eine operative Aufgabe.

Art. 5

1 In den Schulbezirken Liebefeld, Spiegel und Wangental werden die
Schilerinnen und Schiler auf der Sekundarstufe | gemeinsam in
Stammklassen unterrichtet.

2 In den Schulbezirken Koéniz/Schliern, Wabern und Obere Gemeinde
werden die Schuilerinnen und Schiler auf der Sekundarstufe |
gemass dem kantonalen Ubertrittsverfahren in Real- und Sekundar-
klassen eingeteilt.
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Niveaufacher

Kommentar

Mittelschul-
vorbereitung

Gymnasialer
Unterricht im
9. Schuljahr

Besondere
Klassen

Schule
Thorishaus

3 In den Niveaufachern Deutsch, Franzésisch und Mathematik werden
die Schilerinnen und Schiler ihren Fachleistungen entsprechend
dem Real- oder Sekundarschulniveau zugewiesen.

In Franzdsisch und Mathematik werden sie getrennt, in Deutsch ge-
meinsam oder getrennt unterrichtet. Zwischen den Niveaus besteht
Durchlassigkeit.

4 Die Einzelheiten regelh—die—Schulkemmissionen regelt die Schul-
kommission in Konzepten. , die-ven-derZentralen-Schulkemmission
genehwg%werden—massem
Anderungen des Unterrichtsmodells dirfen erst nach einer an-
gemessenen Erfahrungszeit beantragt werden. BieKemmissionen

leiten ihre Antrage nach Rucksprache mit der Zentralen Schul-
I o ; litischen Behérd tor

Art. 12 dieses Reglementes sieht nur noch eine Kommission in der Gemeinde Koniz
Vor.

5> Die Vorbereitung auf den gymnasialen Unterricht erfolgt im 7. und
8. Schuljahr wie folgt:

a) An den Schulen der Sekundarstufe | in speziellen Sekundar-
klassen oder im 8. Schuljahr durch zusatzlichen Unterricht;

b) In speziellen Sekundarklassen, die organisatorisch dem
Gymnasium Koéniz-Lerbermatt angegliedert sind.

6 Der gymnasiale Unterricht nach kantonalem Lehrplan erfolgt im
9. Schuljahr an einem kantonalen Gymnasium®.

Art. 5bis?

Integrative Schulung ist die Regel. Es kénnen besondere Klassen
gefuhrt werden.

Art. 6

1 Die Schule und die Kindergarten in Thérishaus werden gemeinsam
mit der Gemeinde Neuenegg geflhrt.

2 Der Gemeinderat schliesst mit der Gemeinde Neuenegg diesbeziig-
liche Vertrage ab.

3 Der Vertrag regelt das Vorschlagsrecht fir den Sitz der Gemeinde
Koniz in der Schulkommission Neuenegg. Die Wahl erfolgt durch
das Parlament.”

Fassung vom 22. Juni 2009
*  Eingefiigt am 22. Juni 2009
Eingefiigt am 22. Juni 2009
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Schulbesuch
ausserhalb der
Wohngemeinde

Kindergarten-
wesen und
Basisstufe

Kommentar

Kommentar

Art. 7

Der Gemeinderat schliesst mit Gemeinden, aus denen Schilerinnen
und Schiler Schulen in Koniz besuchen oder wo Schilerinnen und
Schiler aus Kdniz geschult werden, Vertrage ab.

Art. 8

1 Kindergarten und Volksschule bilden in jedem Schulbezirk eine Ein-
heit.

. . : : :
bie Slellullee_m_nnssm.nen amtieren—zugleich—auch—als—Kinder

aufgehoben

Der Kindergarten gehért neu zur Volksschule und ist im Volksschulgesetz geregelt.

3 Kindergarten sowie 1. und 2. Schuljahr kénnen zusammen als Basis-
stufe gefuhrt werden.

Das Volksschulgesetz eréffnet den Gemeinden neu die Mdglichkeit, Kindergarten
sowie 1. und 2. Schuljahr zusammen als Basisstufe zu fuihren.

Die Gemeinde Koniz hat mit den beiden Basisstufen-Versuchsklassen in Koniz-
Buchsee und Niederscherli ausserordentlich gute Erfahrungen gemacht. Auch die
Eltern winschen diesen flexiblen Einstieg in die Volksschule. Fir die
Versuchsklassen wurden regelmassig mehr Kinder angemeldet, als aufgenommen
werden konnten.

Der Kanton will aber jahrlich nur 20 bis 40 Basisstufenklassen bewilligen. An eine
flachendeckende Einfiihrung in der Gemeinde Koniz ist deshalb in den nachsten
Jahren nicht zu denken.

An den zusatzlichen Lektionen einer Basisstufe missen sich die Gemeinden im
Rahmen der Neuen Finanzierung Volksschule (NFV) beteiligen.

Die beiden bisherigen Basisstufenklassen in Koniz und Niederscherli verursachen
keine zusatzlichen Kosten. In einer Modellrechnung fiir das Jahr 2009 nach alter und
neuer Lastenverteilung bezahlt die Gemeinde Kéniz ungefahr gleich viel.

Neue Basisstufenklassen bendétigen voraussichtlich 30 Stellenprozente mehr als
normale Klassen, das heisst, der Anteil fir die Gemeinde wirde ca. Fr. 19'000.-- pro
Klasse betragen.

Ob eine Basisstufe im konkreten Fall aber tiberhaupt Mehrkosten verursacht, ist nicht
sicher. Es sind Konstellationen denkbar, dass die Organisation von Basisstufen zu
weniger Klassen flihrt, als wenn Kindergarten und 1./2. Klassen getrennt sind.

Investitionskosten werden im Rahmen des IAFP (Integrierte Aufgaben- und
Finanzplanung) bertcksichtigt. Bei Renovationen (z.B. Wabern-Wandermatte) ist das
Raumprogramm so gestaltet, dass verschiedene Schulformen mdglich sind.
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Art. 9
Schulorgane und - Es bestehen folgende Schulorgane und -gremien:

gremien
%) I£e||||n|lss;|e|l|e|||| sten,
a) Schulkommission

Kommentar Zu a) siehe Art. 12.

b) Eltern- sowie Schilerinnen- und Schilerorganisationen.

c) Konferenzen und Ausschisse:
— Konferenz der Schulleiterinnen und Schulleiter,
— Konferenz der Schulsportleiterinnen und Schulsportleiter,
— Konferenz der Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozial-
arbeiter,
— Konferenz der Tagesschulleiterinnen und Tagesschulleiter®.

d) Direktion Bildung und Soziales (DBS).

e) Operative Ebene:

— Abteilung Bildungj Soziale Einrichtungen und Sport (BSS),
— Koordinationsbiro,
— Schulleitungen,

— Koordinationsstelle fur den—Spezialunterrichtund-die Klein-
klassen besondere Forderung Koniz (KSK)

—Koeerdinationsgruppe-fir-Sehulsezialarbeit

Kommentar Zu e):
- der Gemeinderat hat am 27. April 2011 den Abteilungsnamen mit Abteilung
Bildung Soziale Einrichtungen und Sport festgelegt

- ein Koordinationsbirro soll die operative Ebene im Kdnizer Bildungswesen -
Abteilung und Schulleitungen - vernetzen

- die Terminologie fur den Spezialunterricht lautet neu "besondere Férderung"

- die Koordinationsgruppe fur Schulsozialarbeit ist nicht mehr nétig, weil es eine
fachliche Leitung und das Koordinationsbiro gibt.

Eingefiigt am 22. Juni 2009
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Gemeinderat

Direktion Bildung
und Soziales

Kommentar

IV. Gemeinderat

Art. 10

Neben den in der Gemeindeordnung und den Ubrigen Erlassen Uber-
tragenen Kompetenzen nimmt der Gemeinderat folgende Aufgaben
wabhr:

a)

b)

Der Gemeinderat entscheidet auf Antrag der Zentralen Schul-
kommission Uber die Einfihrung und Aufhebung von fir die
Gemeinde nicht obligatorischem Unterricht auf der Volksschul-
stufe.

Der Beschluss unterliegt der Genehmigung durch die zustandige
Stelle der kantonalen Erziehungsdirektion.

Er erlasst eine Verordnung Uber die Benitzung der Schul- und
Sportanlagen. Er legt die Beitrage fur die Benltzung der Schul-
und Sportanlagen fest. Er kann Bussen bis zur Maximalhdhe des
kantonalen Rechts vorsehen.’

Er regelt mit den kantonalen Behotrden die ausserschulische
Benultzung der Schulanlage Lerbermatt.

V. Direktion und Kommissionen

Art. 11

Die Direktion Bildung und Soziales (DBS) ist fur die folgenden Berei-
che zustandig:

a)

b)

Sie entscheidet, nach Anhoren der betreffenden Sehulkemmissio-
pen Schulleitungen und im Rahmen des Voranschlages uber die
Schaffung oder Aufhebung von Kindergarten-, Primar-, Real- und
Sekundarklassen und uber die Lektionenzahl, die den Schulen
zur Verfligung steht.

Die Schliessung ganzer Schulhduser bleibt dem Parlament
vorbehalten.

Der—Besehluss—unterliegt Die Entscheide unterliegen der

Genehmigung durch die zustdndige Stelle der kantonalen
Erziehungsdirektion.

Sie erlasst Richtlinien Uber den Ausgleich der Schilerzahlen und
Uber die Behandlung von Gesuchen fir den Schulbesuch in
einem anderen Bezirk.

Mit der neuen Finanzierung Volksschule (NFV) entscheidet die Gemeinde auch bei
der Lektionenzahl mit, die den Schulen zur Verfligung steht.

Fassung vom 22. Juni 2009
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Art. 12

Kommentar Am 29. Oktober 2011 féllte die Zentrale Schulkommission einstimmig den Entscheid,
das Modell mit 1 Schulkommission weiter zu bearbeiten. Wichtig war ihr, die
Schulfiihrung in der Gemeinde Koniz zu starken und die Ablaufe zu vereinfachen,
aber trotzdem die regionale Ausrichtung der Schulen beizubehalten und zu
unterstitzen. Der Projektablauf und die Hintergriinde zu diesem Entscheid sind im
Bericht des Gemeinderates an das Parlament dargestellt.

Zu den Kosten:

Bisher verursachte die Schulfuhrung (Entschadigung der Schulkommissions-
Préasidien und Sitzungsgelder) Kosten von ungefahr Fr. 100'000.-- jahrlich. Neu wird
mit ca. Fr. 70'000.-- gerechnet.

,kzenugle Schul- 1 Die Zentrale Schulkommission besteht aus # 8 Mitgliedern.
ommission Sie setzt sich zusammen aus:

— der Vorsteherin oder dem Vorsteher der Direktion Bildung
und Soziales (DBS),

lon Prasident | Prisid lor Schull —
— 8 Mitgliedern

Kommentar Mit der Erhéhung der Mitglieder der Schulkommission auf 9 soll sichergestellt
werden, dass die beiden Schulbezirken Kéniz/Schliern und obere Gemeinde von je 2
Mitgliedern betreut werden kénnen.

2 An den Sitzungen der Zentraler Schulkommission rehmen—ferner
nimmt der oder die Vorsitzende der Schulleitungen mit beratender
Stimme teil.

Kommentar Die Schulleitungskonferenz hat nur noch einen oder eine Vorsitzende.

3 Die Kommission kann zu ihren Sitzungen weitere Behérdemitglieder,
Lehrerinnen oder Lehrer und Fachleute beiziehen.

Wenn Fragen einzelner Schulen traktandiert sind, nimmt die
betreffende Schulleitung an der Sitzung teil.

Kommentar Schulleitungen sollen spezifische Fragen direkt vertreten kénnen.

4 Die Vorsteherin oder der Vorsteher der DBS fuhrt von Amtes wegen
den Vorsitz und die Sehulsekretarin-oderderSchulsekretar Leiterin
oder der Leiter der BSS das Sekretariat.

Im Ubrigen konstituiert sich die Kommission selbst.

Fassung vom 22. Juni 2009
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Aufgaben 5> Die Kommission hat folgende Aufgaben:

Kommentar Die Schulkommission ist integral fiir alle Aufgaben zustandig.

1. Sie schliesst mit den Schulkemmissionen Schulleitungen
Leistungsvereinbarungen im Sinne von Zielvereinbarungen
ab.

2. Sie legt die Fuhrungsinstrumente fest, die in den Schulen
anzuwenden sind.

3. Sie erlasstRichtlinien—zur regeli dieé Qualitatssicherung der
Schulen und legt Qualitatssicherungsinstrumente fest.

4. Sie edasstRichtlinienzum regelt das Anstellungsverfahren.
5. Sie genehmigt Konzepte zu den Unterrichtsmodellen.
5a Sie genehmigt das Integrationskonzept.’

6. Sie erlasst Weisungen betreffend den—Betrieb—von def
Tagesschulen.*

7. Sie erlasst Weisungen betreffend die Organisation der
Elternmitwirkung.

8. Sie erlasst Weisungen betreffend die Schilerinnen- und
Schilermitsprache.

9. Sie erlasst, in Erganzung kantonaler Vorschriften, ein

Eingefligt am 22. Juni 2009

0 Fassung vom 22. Juni 2009
10
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Kommentar

Pflichtenheft fir Schulleitungen.

Sie stellt dem Gemeinderat, nach Anhoren der betreffenden
Schulkemmissionen _ Antrag Uber die Einfiih-
rung und Aufhebung von fur die Gemeinde nicht obli-
gatorischem Unterricht auf der Volksschulstufe.

- It i | lor_Schileri | Sehiil
den-Schulbezirken-nach-Wehnadressen-
aufgehoben (neu in Art. 22)

11

oy : e
aufgehoben (neu in Art. 20)
I e : I :
tagenfest:
aufgehoben (neu in Art. 20)

SI 'e_.F SR Iluelntllunen HI be"' el_|e| u.e|setzungen Eoh=EChH

aufgehoben (neu in Art. 20)

Sie befasst sich mit den Belangen des Ferienheims.

S..r're bel_aul |sne||t|g|t ad e'gesl'"ls'el't d.'e Sehulzahnpfiege-in-den

aufgehoben (neu in Art. 20)

Sie wahlt die Schulérztinnen und Schularzte und die Schul-
zahnarztinnen und Schulzahnarzte.

Sie entscheidet Uber Beitragsleistungen der Gemeinde an
die Weiterbildung der Lehrkrafte.

Sie stellt die Leiterin oder den Leiter der Koordinationsstelle
fir den—Spezialunterrichtund-—dieKleinklassen besondere
Forderung Koniz (KSK) an und erlasst Weisungen tber den
Aufgabenbereich der KSK.

Blesann le_e|te|b_|lelu|ngsl "I_e.'a“.Staltu“ge“ fF—Schulkom

Sie genehmigt Konzepte fir eine besondere Férderung von
begabten Schilerinnen und Schilern im Bereich des
Sports, der Musik usw.

23. Sie legt die Schuleinheiten fest.
F

Operative Aufgaben werden konsequent der Schulleitungskonferenz tibertragen.

" Aufgehoben am 22. Juni 2009
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Geschaftsordnung den Schulleitungen Ubertragen.

- Wahrend der Probezeit verfugt die Anstellungsbehdrde die
Kindigung. Sie zieht die Personalabteilung und die Fachstelle
Recht bei.

- Nach der Probezeit verfiigt die Schulkommission die Kiindigung.

Kommentar Es wird im Prinzip die gleiche Lésung vorgeschlagen, wie sie im neuen Personal-
recht der Gemeinde verwirklicht wurde (Art. 10 und 23 des Personalreglementes vom
21. Méarz 2011).

6 Bei ihren Entscheiden bericksichtigt die Kommission berechtigte
Anliegen und Begehren von Minderheiten. Sie tragt, im Rahmen der
Gesetzgebung, den besonderen Verhéaltnissen der stadtischen und
landlichen Gemeindegebiete Rechnung.

Art. 13 (aufgehoben)

Art. 14

Wahider Schul- 1 Dje Schulkemmissionen—werden Schulkommission wird auf Vor-
kommissionks schlag des Gemeinderates vom Parlament gewahlt. 2 Mitglieder
mussen im Schulbezirk Obere Gemeinde und 1 Mitglied im
Schulbezirk Wangental wohnhaft sein. Die tbrigen Mitglieder sollen
in der Regel je in einem der anderen Schulbezirke wohnhaft sein.

12 Fassung vom 22. Juni 2009

B Fassung vom 22. Juni 2009
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—

2 Fir die Einholung von Wahlvorschlagen bei den politischen Parteien
und die Unterbreitung an die Wahlbehdrde ist die Gemeindekanzlei
zustandig.

. : — —— :
ATEEE Ell_nzuglsglel bietedes SGII'H"'&IHSG"S |s_t|||||||e|este"|||s| e'_“e -

aufgehoben

4 Lehrkrafte an Gemeindeschulen dirfen keinrer—Schulkemmission

angehéren,—der—sie—unmittelbar—untergeordnet—sind der Schul-
kommission nicht angehoren.

5 Die Amtsdauer betragt vier Jahre.

Kommentar Ein mogliches Anforderungsprofil liegt dem Bericht des Gemeinderates bei. Es dient
den Parteien als Orientierungshilfe. Mit den garantierten Sitzen fur die obere
Gemeinde und das Wangental wird den stédtischen und landlichen Regionen der
Gemeinde Koéniz Rechnung getragen.

Art. 15

Gemeinsame 1 Die Kommissionen siré st beschlussfahig, wenn die Mehrheit der

coummungen U Mitglieder, die oder der Vorsitzende eingerechnet, anwesend sind.

kommissiong 2 Bei Wahlen und Anstellungen entscheidet das absolute Mehr der
Stimmenden. Die oder der Vorsitzende stimmt mit. Im zweiten Wahl-
gang gilt das relative Mehr. Bei Abstimmungen gilt ebenfalls das
relative Mehr.

3 Ergibt sich bei der Wahl Stimmengleichheit von zwei Kandidatinnen
oder Kandidaten, zieht die oder der Vorsitzende das Los.

4 Stehen sich mehr als zwei Kandidatinnen oder Kandidaten gegen-
uber, und erzielt im ersten Wahlgang niemand das absolute Mehr,
so bleiben nur jene zwei in der Wahl, die am meisten Stimmen
erzielt haben. Notigenfalls entscheidet auch hier das Los.

5 Uber die Verhandlungen werden Beschlussprotokolle gefiihrt, wenn
die Kommission nicht im Einzelfall eine ausfihrliche Protokollierung
anordnet.

—
" Seulommieson o Schabermie e ot bevesen
L.
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Kommentar

Kantonale Kom-
mission fur das
Gymnasium
Koniz-Lerbermatt

Elternmitwirkung

Mit der Vorschrift, dass Mitglieder der Schulkommission Schulbezirke betreuen, wird
einerseits gewahrleistet, dass die regionale Ausrichtung beibehalten wird und
andererseits, dass die Mitglieder einen direkten Bezug zur Schule haben. Auch die
Unterstellungsverhaltnisse sind definiert.

Art. 16

Die dem Gymnasium Koniz-Lerbermatt organisatorisch angegliederten
speziellen Sekundarklassen im 7. und 8. Schuljahr sind der kantonalen
Schulkommission fir das Gymnasium Kdniz-Lerbermatt unterstellt.

VI. Elternmitwirkung und Schilerinnen- und Schilermitsprache
Art. 17

1 An den Schulen ist eine Elternmitwirkung gemass Art. 31 des Volks-
schulgesetzes vorzusehen.

N

Alle Eltern einer Klasse bilden eine Elterngesprachsgruppe. Diese
wird durch eine von der Elterngesprachsgruppe gewahlte Elternver-
tretung gemeinsam mit der Klassenlehrkraft geleitet. Die Eltern-
vertreterin oder der Elternvertreter vertritt die Elterngespréachsgruppe
nach aussen, insbesondere im Elternrat.

w

Die Elterngespréachsgruppe befasst sich mit Fragen, die die Eltern-
schaft der ganzen Klasse betreffen.

i

Die Schulen richten Elternrate ein, in denen die Elternvertreterinnen
oder -vertreter jeder Schulklasse vertreten sind.

&)

Der Elternrat befasst sich mit Fragen, welche die Elternschaft der
ganzen Schule betreffen. Die Schule berat sich mit dem Elternrat in
erzieherischen und organisatorischen Fragen. Eristbei-derBehand-
I el lureh_die Schul b

héren: Er kann der Schulkommission und der Schulleitung Antrage
stellen.

* BSG 432.210
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6 Die Zentrale Schulkommission regelt die Organisation der Elternmit-
wirkung in Weisungen. Diese regeln insbesondere die Zusammen-
arbeit des Elternrats mit Schulleitung und Schulkommission und
legen die Richtlinien fir den Informationsfluss fest. Die Sehul-

kommissionen—konnen Schulkommission kann festlegen, dass die

Eltern mehrerer Schulen einen Elternrat bilden.

Kommentar Die Interessengemeinschaft Elternrate (Igerkd) besteht seit einigen Jahren. Die
Zusammenarbeit mit ihr schafft gegenseitiges Vertrauen und hat sich bewahrt. Wenn
es nur noch eine Schulkommission gibt, ist die IgerKé die geeignete
Gesprachspartnerin auf der Seite der Eltern.

Art. 18
Schulerinnen- 1 In den Schulen ist eine stufengerechte Mitsprache der Schiilerinnen
?‘nr;fssr‘;tﬂsr' und Schiller im Rahmen der Elternmitwirkung und der Lehrerinnen-
und Lehrerkonferenz vorzusehen.
2 Die Mitsprache beinhaltet insbesondere die Méglichkeiten
a) Anliegen, die die Schilerschaft der ganzen Schule betreffen, im
Elternrat, bei der Schulleitung und in der Lehrerinnen- und
Lehrerkonferenz einzubringen,
b) via Schulerinnen- und Schulerrate den Schulleitungen Antrage zu
stellen.
3 Die Schdlerinnen und Schuler sollen lernen, sich mit demokratischen
Mitteln fur die Losung von Aufgaben und Problemen einzusetzen
und Mitverantwortung in der Gemeinschaft zu Gbernehmen.
4 Die Zentrale Schulkommission regelt das Nahere in Weisungen.
VII. Konferenzen und Ausschisse
Art. 19
Konferenz der 1 Die Konferenz besteht aus den Schulsportleiterinnen und Schul-

Schulsportlei- .
terinnen und sportleitern der Schulen.

Schulsportieiter 2 pyja Schulsportchefin oder der Schulsportchef fiihrt den Vorsitz, die
BSS das Sekretariat.

3 Die Konferenz bearbeitet und genehmigt alle Schulsportveranstal-
tungen. Sie kann zu allen Schulsportfragen Stellung nehmen.

15
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Konferenzen der
Schulleiterinnen
und Schulleiter

Kommentar

16

Art. 20

4 DieKonferenzen befassen Die Konferenz befasst sich mit allen, das
gesamte Bildungswesen betreffenden Fragen. Sie beraten berat die
ihnen i zugewiesenen oder von ikren iAf aufgegriffenen Geschafte

und legen - ihre Antrage den Behdrden vor.

Die Diskussion in der Schulleitungskonferenz hat ergeben, dass es keinen Sinn mehr
macht, je eine Konferenz fur Primar- und Sekundarstufe | zu fuhren.

Der Vorsitz soll gestarkt werden, indem er auch im Koordinationsbiiro mitarbeitet.
Das ist nur moglich, wenn Arbeitszeit zur Verfiigung steht. Es ist eine Entlastung von
30% vorgesehen, damit werden je nach Alter Kosten von Fr. 40'000.-- bis 50'000.--
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verursacht. Der Vorsitz kann neben der Tatigkeit als Schulleitung ausgeubt werden.
Die Nahe zu den Schulen bleibt gewahrleistet.

Da die Person der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden sehr wichtig ist, soll die Wahl
von der Schulkommission bestétigt werden.

Die Schulleitungskonferenz soll in Zukunft nicht nur informell, sondern auch formell
fihren kénnen. Sie erhélt deshalb die Kompetenz, in operativen Fragen entscheiden
zu kénnen. Am wichtigsten ist die Kompetenz, padagogische Konzepte fiir die ganze
Gemeinde zu beschliessen. Gemass Art. 49h des Volksschulgesetzes obliegt der
Schulleitung die padagogische und betriebliche Fiihrung der Schule. Fir einheitliche
padagogische Konzepte war deshalb bisher Einstimmigkeit nétig.

Kommentar Bisher war die Frage in einem Beschluss der Konferenz geregelt. Verschiedene
Schulleitungen werden im Team gefiihrt. Jede Schuleinheit soll bei Abstimmungen
nur 1 Stimme haben.

Art. 21
gotqf?fen? f'ef 1 Die Konferenz besteht aus den Schulsozialarbeiterinnen und Schul-
chulsozial- . . . e - .
arbeiterinnen und sozialarbeitern, die an Kdnizer Schulen arbeiten.
Schuisozial: 2 Die Konferenz bespricht Fragen der Schulsozialarbeit. Sie kann ein-
heitliche Regelungen zu deren Arbeitsweise treffen.
3 Die Konferenz kenstituiert sich-selbst Wird von der fachlichen Leitung
Art. 21bis™
Konferenz der 1 Die Konferenz besteht aus den Tagesschulleiterinnen und Tages-
Tagesschul- schulleitern

leiterinnen und

Tagesschulleiter 2 pje Konferenz bespricht Fragen der Tagesschulen.

3 Die Konferenz kenstituiert sich-selbst Wird von der BSS geleitet.

Kommentar Entspricht der bewahrten Praxis.

'® Eingefiigt am 22. Juni 2009
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VIll—Sehulverwaltung Operative Ebene

Art. 22

Abtellung Bildung 1 Die BSS befasst sich als zentrale Verwaltungsinstanz mit allen
Angelegenheiten des Bildungs- und Erziehungswesens, deren
Behandlung nicht durch kantonale Vorschriften oder durch dieses
Reglement anderen Organen vorbehalten ist. Sie ist ferner zustandig
fur die Verwaltung der Schul- und Sportanlagen, das
Mediothekswesen Bibliothekswesen und die Erwachsenenbildung.

2 Die BSS ist zustandig fur die Erteilung von Beniitzungsbewilligungen
von Schul- und Sportanlagen, Einrichtungen und Geraten fir
ausserschulische Zwecke.

Sie kann die Kompetenz zur Erteilung von Bewilligungen an einzelne
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter delegieren.

Wahrend der Unterrichtszeit ist die Zustimmung der betroffenen
Schulleitungen erforderlich.

3 Die BSS verwaltet das Ferienheim.

Kommentar Der alte Titel "Schulsekretar/Schulsekretarin” wird nicht weitergefihrt.

Koordinationsbuiro

M

18
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Das Koordinationsbiiro vernetzt die operative Ebene im Konizer Bildungswesen.

Kommentar o . . . o .
Damit ist die vernetzte, zielgerichtete Arbeit nicht nur informell, sondern formell
gesichert. Sie stellt sicher, dass Schulentwicklungsprojekte effektiv und effizient
umgesetzt werden kénnen.
Art. 23%
;eiﬁu?g der 1 Die Schulen werden durch Schulleiterinnen oder Schulleiter gefthrt.
Kommentar Die Schulen sind fur viele Einwohnerinnen und Einwohner eine zentrale Dienst-

leistung. Ihre Fihrung muss ausdricklich zum Kader der Gemeinde gehdoren.

2 Die Schulleitung wird von der Schulkommission nach Anhéren der
Lehrerkonferenz angestelit.

3 Die Schulleitung kann von mehreren Personen gemeinsam wahrge-
nommen werden. Die Schule wird gegen aussen von einer Person
vertreten.

4 Die Aufgaben der Schulleitungen werden durch kantonale Vorschrif-
ten geregelt. Sie werden erganzt durch ein Pflichtenheft, das von der
Zentralen Schulkommission erlassen wird.

5 Die Schulleitungen verwalten die Schulanlagen, die ihrer Schule zu-
geordnet sind.

6 Far Aufgaben, die den Schulleitungen zusatzlich zu den kantonalen
Vorschriften von der Gemeinde zugewiesen werden, kénnen sie von
dieser entschadigt werden. Der Gemeinderat bestimmt das Nahere.

7 Die Mitglieder von Schulleitungen missen eine anerkannte Ausbil-
dung als Schulleiterin oder Schulleiter oder eine gleichwertige Aus-
bildung absolviert haben, oder sich bereit erklaren, diese innert 3
Jahren zu absolvieren. In begrindeten Fallen genugt eine mehr-
jahrige Erfahrung als Schulleiterin oder Schulleiter.

8 Die Gemeinde fordert die Aus- und Weiterbildung der Schulleitungen
sowie Bestrebungen, welche die geleitete Schule unterstitzen.

9 Schriftiche Verweise an eine Schulerin oder einen Schiler werden
von den Schulleitungen erteilt.

10Fur Gefahrdungsmeldungen an die Vormundschaftsbehérde sind die

' Absitze 9 und 10 eingefiigt am 22. Juni 2009

1
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Schulleitungen zustandig.
11Den Schulleitungen stehen Sekretariate zur Verfigung. Der Gemein-
derat legt die Hohe der Pensen fest.
Kommentar Art. 48a des Volksschulgesetzes sieht neu vor, dass die Gemeinden den

Koordinations-
stelle fur den
Spezialunterricht
und-die-beson-
deren-Klassen
besondere
Forderung Koniz
(KSK)

Kommentar

Schulleitungen Sekretariate zur Verfigung stellen. Diese Massnahme ist zur
Starkung der Fihrungskapazitat unbestritten. Sekretariate sind effizienter und
effektiver in der Erledigung administrativer Arbeiten als Schulleitungen. Deshalb hat
die Erziehungsdirektion die Empfehlung erlassen, dass die Gemeinden den
Schulleitungen Sekretariatsressourcen im Umfang von 30-50% pro 100%
Schulleitung zur Verfigung stellen.

Die Schulleitungen in der Gemeinde Kdniz konnten seit 1998 mit der Einfuhrung der
Spezialfinanzierung "Globalsteuerung Volksschule" aus dem sogenannten "Schul-
pool" Sekretariate einrichten. Wenn diese Mittel in Sekretariatsprozente umgerechnet
werden, ergeben sich 344 Stellenprozente oder rund 32% der Schulleitungsprozente,
die den Schulen der Gemeinde Kdniz zur Verfiigung stehen.

Im Sinne einer Diskussionsgrundlage wurde bei der Berechnung der Kosten eine
Erhéhung der Sekretariatsprozente auf ca. 45% der Schulleitungsprozente ange-
nommen.

Art. 247

1 Die Koordinationsstelle fir der-Speziatunterricht une-die-besonderen
Klassen besondere Forderung Koniz (KSK) koordiniert den sonder-

padagogischen Bereich in der Gemeinde Koniz. Die Zentrale Schul-
kommission regelt die Aufgaben in Weisungen.

3 Die KSK wird von einer Lehrkraft mit heilpddagogischer Ausbildung
geleitet. Zusatzlich gilt Art. 23, Absatz 7.

Die Koordination des sonderpadagogischen Bereichs durch die KSK hat sich
bewaéhrt und soll in den Grundziigen beibehalten werden.

Die personelle Fiihrung in der Schule aber soll in Zukunft durch die 6rtliche Schul-
leitung erfolgen. Diese hat einen integralen Leitungsauftrag und ist vor Ort. Hingegen
ist vorgesehen, die KSK als Anstellungsbehoérde fir den sonderpadagogischen
Bereich zu bezeichnen.

Die KSK entlastet die Schulleitungen mit ihrem fachlichen Know-how und koordiniert
die Anstellung in verschiedenen Schulhdusern. Sie ist auch weiterhin eine eigen-
stéandige Schuleinheit fur die Begabtenférderung und die Time-Out-Gruppe.

Fur die Lehrpersonen, die in den Schulhausern arbeiten, ist eine Teilung der Schul-
leitungsprozente zwischen KSK und értlicher Schulleitung angemessen.

4 Die Leiterin oder der Leiter der KSK nimmt zudem—die Aufgaben
einer Schulleitung fur den—derZentralen—Sehulkemmission—unter-

steliten-Bereich-des-Spezialunterrichts die zentral gefihrten Teile der

" Fassung vom 22. Juni 2009, Absatz 2 aufgehoben am 22. Juni 2009
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besonderen Forderung wahr.

Kommentar Es handelt sich um die Time-Out-Gruppe, die Begabtenférderung und die
Psychomotorische Therapie.

5 Die Leiterin oder der Leiter der KSK wird von der Zentralen-Schul-
kommission angestellt.

Art. 25
Personal in 1 -
Schulen
Personal in
Schulen
Kommentar Unter anderem heisst das: Jede 6ffentlich-rechtliche Anstellung setzt eine freie Stelle

voraus. Fur die Stellenschaffung ist grundsatzlich der Gemeinderat zustandig.
Einzelheiten siehe Art. 7ff Personalverordnung.

Kommentar Gemeint ist zum Beispiel:
Reinigungspersonal an die Hauswarte
Tagesschulmitarbeitende an die Tagesschulleitungen

Kommentar Vertragsausstellung durch die Personalabteilung

Kommentar Kindigung in Probezeit: Anstellungsbehérde
Kindigung spater: Gemeinderat
Alle Verfigungen: Gemeinderat

2
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Kommentar

Offentliche
Mediotheken
Bibliotheken

Kommentar

Musikschule

Art. 25 ist im Grundsatz gleich wie das bisherige Recht. Es ist an das neue
Personalrecht der Gemeinde angepasst und praziser formuliert.

IX. Mediothekswesen Bibliothekswesen

Art. 26

1 Die Gemeinde fuhrt im Sinne des Gesetzes Uber die Forderung der
Erwachsenenbildung’® Gemeindemediotheken

2 Die Fuhrung der Gemeindemediotheken wird
dem Verein Konizer Medietheken ubertragen.

3 Der Gemeinderat regelt das Nahere in einem Vertrag.

Der Name "Mediothek" hat sich nicht durchgesetzt. Die Bibliotheken nennen sich
wieder "Bibliothek".

Art. 27

1 Die Schulen sind verpflichtet, Sehulmediotheken Schulbibliotheken
einzurichten.

2 Die Fihrung und Organisation der Sehulmediotheken Schulbiblio®
theken ist Sache der einzelnen Schulen.

3 Die Schulen sind ermachtigt, mit dem Verein Konizer Meédietheken
zusammenzuarbeiten. Die Schulkommissionen regeln
das Nahere in einem Vertrag.

X. Musikschule

Art. 28

1 Die Gemeinde filhrt im Sinne des Dekretes kantonalen Geseizes

tiber die Musikschulen und-Kenservatorien'® eine Musikschule.

2 Die Fuhrung der Musikschule wird dem Verein Musikschule ubertra-
gen.

'® BSG 434.1

¥ BSG 423.413
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Kommentar

Schularztlicher
Dienst

Schulzahnarzt-
licher Dienst

3 Der Gemeinderat regelt das Nahere in einem Vertrag.

Der Grosse Rat des Kantons Bern hat ein Gesetz tiber die Musikschulen erlassen.

Xl. Gesundheits- und Sozialdienst

Art. 29

1 Der schularztliche Dienst wird in der Regel durch in der Gemeinde
Koniz praktizierende Arztinnen und Arzte im Nebenamt besorgt.

2 Die Schularztinnen und Schularzte werden von der Zentralen Schul-
kommission gewéhlt. Die Anstellung richtet sich nach kantonalen Be-
stimmungen.

3 Eine Schularztin oder ein Schularzt kann eine oder mehrere Schulen
betreuen. Die Untersuchungen der Schilerinnen und Schiler
werden von den Schulleitungen in Zusammenarbeit mit der Schul-
arztin oder dem Schularzt organisiert. Im Ubrigen wird auf die kanto-
nalen Vorschriften verwiesen.

4 Die Schularztinnen und Schularzte bezeichnen eine Kontaktperson
zu Schulen und Gemeinde.

Art. 30

1 Der schulzahnéarztliche Dienst wird in der Regel durch in der Ge-
meinde Koéniz praktizierende Zahnarztinnen und Zahnarzte im Auf-
tragsverhaltnis besorgt.

2 Die Schulzahnarztinnen und Schulzahnarzte werden von der Zent-
ralep Schulkommission gewahlt. Ihre Aufgaben richten sich nach
den Vertragen, die durch die BSS ausgearbeitet werden.

3 FUr die regelméssigen vorbeugenden Massnahmen in den Schulen
ernennt die BSS ausgewiesene Fachpersonen. Deren Aufgaben
werden in den Anstellungsvertragen festgesetzt.

4 Jede Schulleitung ernennt eine Schulzahnpflegeleiterin oder einen
Schulzahnpflegeleiter, welche/welcher unter anderem die Unter-
suchungen der Schilerinnen und Schiler und den praktischen
Mund- und Zahnpflegeunterricht organisiert. Die Aufgaben der
Schulzahnpflegeleiterinnen und Schulzahnpflegeleiter sind in einer
Stellenbeschreibung festgehalten. Die Entschadigung erfolgt Uber
den Administrationspool der Schulen (Lastenverteiler Lehrer-
gehalter).

5> Die Gemeinde gewahrt auf Gesuch hin Eltern mit ungenigendem
Einkommen und Vermdgen einen Beitrag an die Behandlungs-
kosten. Die Beitrdge sind abzustufen, wobei das steuerbare Ein-
kommen, sowie 5% des Fr. 100'000.00 Ubersteigenden steuerbaren
Vermoégens und die Kinderzahl der Familie mit zu bertcksichtigen
sind. Der Gemeindebeitrag betragt im Maximum 90% der Behand-
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Schulsozialarbeit

Kommentar

Kommentar

Beitrage an die

Kosten von Schul-

veranstaltungen

Ferienlager

lungskosten. Im Ubrigen setzt der Gemeinderat die Einzelheiten der
Bezugsberechtigung auf Antrag der DBS fest.

6 Die Schulzahnarztinnen und Schulzahnarzte bezeichnen eine Kon-
taktperson zu Schulen und Gemeinde.

Art. 31

1 Lehrkréfte und Eltern kénnen in der Erziehung der Kinder durch
Schulsozialarbeit unterstitzt werden.

2 Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter sind der jeweiligen
Schulleitung unterstellt. Die Sehulleitung Konferenz der Schul-
leiterinnen und Schulleiter erstellt die Stellenbeschreibung.

Die Stellenbeschreibung ist einheitlich.

REVOS 2012 sieht vor, dass der Kanton die Schulsozialarbeit mit 30% der Kosten
subventioniert. Die Gemeinde Koniz kann mit ca. Fr. 160'000.-- rechnen.

3 Eine Koordinatiohsgruppe—far—Sehulsozialarbeit fachliche Leitung

regelt Fragen, die an allen Schulen einheitlich zu handhaben sind.

2010 wurde eine fachliche Leitung eingesetzt. Diese wird von der Fachstelle
Pravention wahrgenommen.

XIl. Soziale Einrichtungen

Art. 32

1 Die Gemeinde gewéhrt Eltern mit ungenigendem Einkommen und
Vermobgen einen jahrlichen Beitrag an die Kosten von Schul-
veranstaltungen.

2 Die Organisation der Verbilligung ist Sache der Schulleitungen.

3 Der Gemeinderat legt die Anséatze sowie die Kriterien der Bezugsbe-
rechtigung fest. Die Ermittlungen der Bezugsberechtigten erfolgen
durch die Schulleitungen.

Art. 33-35%°
Art. 36

1 wahrend der Ferien kbnnen Lager durchgefuhrt werden. Die Zent-
rale Schulkommission regelt das Nahere.

20 Aufgehoben am 22. Juni 2009

24



Bildungsreglement

430.101

Besondere Schul-
veranstaltungen

Grundsatze

Ganztagesschule
Oberscherli

Die Lager finden soweit moglich im Ferienheim der Gemeinde Kéniz
statt.

Fur die Koordination der Lagertatigkeit wahrend der Ferien besteht
ein Leitungsteam, das sich aus Lehrkraften, Vertreterinnen und Ver-
tretern des Schulsports und der BSS zusammensetzt.

Die Eltern haben fur Reise, Unterkunft und Verpflegung einen ange-
messenen Beitrag zu bezahlen. Eltern mit ungenigendem Einkom-
men und Vermoégen haben Anrecht auf Ermassigung.

Der Gemeinderat bestimmt auf Antrag der DBS die Anséatze.

Art. 37

1

2

Die Gemeinde unterstitzt besondere Schulveranstaltungen der
Schulen wie Schulverlegungen und Projektwochen und -tage mit
Beitragen.

Der Gemeinderat legt auf Antrag der DBS die Beitrage fest.

Xlla. Tagesschulen?

Art. 37a

1

Tagesschulangebote gemass Art. 14 d-h Volksschulgesetz (VSG)
sollen an mdglichst allen Schulen gefuhrt werden.

Volksschule und Tagesschule bilden in jedem Schulbezirk eine Ein-
heit. Die Tagesschulen unterstehen der Aufsicht der Schulkommis-
sion.

Der Bedarf bei den Eltern wird einmal pro Jahr durch die Schul-
leitung der einzelnen Schulen erhoben.

4 Die Module werden bei einer Nachfrage von 10 oder mehr Kindern
pro Schule gefuhrt.

5 Bei einer Nachfrage von 6 bis 9 Kindern werden die Module in der
Regel im Schulbezirk gefuhrt.

6 Bei einer Nachfrage von 1 bis 5 Kindern werden die Module durch
die Ganztagesschule Oberscherli gefihrt.

7 Die Fruhbetreuung beginnt ab 7.00 Uhr und dauert bis Unterrichts-
beginn. Die Nachmittagsbetreuung dauert bis 18.00 Uhr.

Art. 37b

1

2

Die Ganztagesschule wird an der Schule Oberscherli gefihrt.

Sie kann von Kindern der ganzen Gemeinde besucht werden. Sie
mussen mindestens 50% des Angebotes belegen. Fir Kinder des

21 Gliederungstitel und Artikel 37a-37e eingefligt am 22. Juni 2009
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Einzugsgebiets der Schule Oberscherli gilt diese Einschrankung
nicht.

Art. 37c

Personal

Elterngebiihren

Weisungen der

Zentralen Schul-

kommission

Erwachsenen-
bildung

26

1 Die Betreuung der Schulerinnen und Schuler wird durch mindestens
zur Halfte padagogisch oder sozialpddagogisch ausgebildetes
Personal erbracht.

2 Die Tagesschulleitung ist der Schulleitung unterstellt.

3 Die Tagesschulleitung wird im Semester vor der Erdffnung einer
Tagesschule angestellt. Die Entschadigung regelt die Zentrale
Schulkommission. Sie bertcksichtigt die jeweilige Grosse der
Tagesschule.

4 Fur die Lehrkrafte gelten die Regelungen des kantonalen Lehrer-
anstellungsgesetzes LAG. Sie werden in Stellenprozenten pro
Arbeitsstunde in der Tagesschule entschadigt.

5> Die ubrigen Angestellten unterstehen dem Personalrecht der
Gemeinde.

Art. 37d

1 Die Elterngebuhren werden geméss kantonalem Gebuhrentarif
erhoben.

2 Fir die Mahlzeiten werden Gebihren erhoben, die nicht héher als
die Selbstkosten sein durfen. Sie werden von der Zentralen Schul-
kommission fir die ganze Gemeinde einheitlich festgelegt.

3 Bei verspateter Abgabe (ab 1. September des jeweiligen Schul-
jahres) der Lohnunterlagen wird eine Pauschalgebthr von Fr. 200.00
fur entstandene Unkosten erhoben.

Art. 37e

Die Zentrale Schulkommission regelt das Nahere fur den Betrieb der
Tagesschule in Weisungen.

XIll. Erwachsenenbildung

Art. 38

1 Die Erwachsenenbildung wird im Rahmen der kantonalen Gesetz-
gebung gefordert.

2 Die BSS koordiniert das Kurswesen. Sie schreibt Kurse der
Gemeinde und der nichtkommerziellen Tragerorganisationen mit Sitz
in Koniz aus. Fur diese erledigt die BSS die Kursadministration und
die Kursabrechnung.

3 Die Gemeinde fuhrt Kurse durch, die im Interesse der Allgemeinheit
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und der Gemeinde liegen. Schwerpunkte bilden die Bereiche Nach-
holbildung, Erziehung, Gesundheit und Integration. Die BSS legt das
Kursgeld fest.

Weitere Aufgaben sind die Marktbeobachtung, die Informations-
vermittlung an die Trager sowie die Beratung aller an der Erwach-
senenbildung interessierten Personen.

Die Volkshochschule Bern wird im Rahmen eines regionalen
Vertrags unterstutzt, der vom Gemeinderat abgeschlossen wird.

XIV. Ferienheim

Art. 39
Ferienheim Die Gemeinde kann ein Ferienheim fihren.

XV. Schulsport und freiwillige Kurse

Art. 40

Freiwilliger 1
Schulsport

Die Gemeinde fuhrt auf Grund der eidgendéssischen und kantonalen
Vorschriften freiwilligen Schulsport durch.

Jede Schulleitung ernennt eine oder mehrere Lehrerinnen oder
Lehrer als Schulsportleiterinnen oder Schulsportleiter.

Der freiwillige Schulsport steht in der Gemeinde unter der Leitung ei-
ner Schulsportchefin oder eines Schulsportchefs. Diese/dieser wird
nach Anhorung der Konferenz der Schulsportleiterinnen und Schul-
sportleiter von der Zentrale Schulkommission ernannt. Der
Gemeinderat regelt die Entschadigung.®?

Die Schulsportchefin oder der Schulsportchef wird von der BSS
administrativ unterstutzt.

Der Gemeinderat setzt die Hohe der Elternbeitrage fest.

Art. 41

Freiwillige Kurse 1

Die BSS kann fur die ganze Gemeinde oder auf Antrag der
Schulleitungen fur einzelne Schulen weitere freiwillige Kurse
anbieten.

Teilnahmeberechtigt sind Kinder, sobald sie den Kindergarten besu-
chen, sowie Schulerinnen und Schiler vom 1. Schuljahr an.

Der Gemeinderat bestimmt auf Antrag der DBS die Entschadigung
der Kursleitung.

22 Fassung vom 22.

Juni 2009
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Bildungsreglement

Allgemeine
Bildungs-
bestrebungen

Rechtspflege

28

XVI. Allgemeine Bildungsbestrebungen

Art. 42

1 Die Gemeinde kann allgemeine Bildungsbestrebungen wie kulturelle
Veranstaltungen von und fir Schulen, Ludotheken, Spielgruppen
unterstutzen.

2 Die nétigen Mittel werden mit der Genehmigung des Voranschlages
bewilligt.

XVII. Rechtspflege
Art. 43

Die Rechtspflege richtet sich nach den Bestimmungen des kantonalen
Schulrechts und des Verwaltungsrechtspflegegesetzes.
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XVIII. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Art. 44
Inkrafttreten 1 Das Reglement tritt am 1. August 2006 in Kraft.
2 Auf diesen Zeitpunkt werden folgende Reglemente aufgehoben:

— Reglement uber die Organisation des Schulwesens in der
Gemeinde Kdniz vom 28. Juni 1993

— Reglement uber die Organisations- und Zusammenarbeits-
formen auf der Sekundarstufe vom 2. Mai 1994

— Reglement Uber die Kindergarten in der Gemeinde Koniz vom
13. Dezember 1993

— Reglement uber die Erwachsenenbildung vom 25. Oktober
1993

Art. 45

Allgemeines Soweit dieses Reglement keine besonderen Bestimmungen enthalt,
gilt das kantonale Recht.

Ko6niz, 16. Februar 2006

Im Namen des Parlamentes:
Der Prasident:Die Sekretéarin:

Niklaus Hofer Anita Fehlmann
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Gemeinde Direktion Bildung und Soziales

Koniz

Entwurf

Abteilung Bildung, Soziale Einrichtungen und Sport Beilage 2

Anforderungsprofil fur Mitglieder der Schulkommissionen

1. Aufgaben der Schulkommissionen

Gemass Art. 12 des Bildungsreglementes

a)

Die Schulkommission ist das strategische Fuhrungsorgan der Schulen.

Sie ist die unmittelbare Aufsichts- und Verwaltungsbehdrde der Schulen. lhr fallen die
gesetzlich umschriebenen Befugnisse und Aufgaben zu.

Sie befasst sich mit allen Bildungsangelegenheiten und berat den Gemeinderat in Bil-
dungsfragen.

2. Anforderungen

Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen und bildungspolitischen
Fragen; Interesse an der 6ffentlichen Schule als wichtigen Politikbereich

Kenntnisse der kantonalen Bildungspolitik

Sachkompetenz in Fihrungs- und Organisationsfragen, im Angehen strategischer
Fragen und in der Gestaltung und Steuerung von Verédnderungsprozessen

Sozialkompetenzen wie Teamféahigkeit und Kommunikationsfahigkeit sowie Offenheit
und Flexibilitat

Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit/und Fiuhrung der Schulleitungen der zugeteilten
Schulen. Bereitschaft, die dafiir nétige Zeit zur Verfligung zu stellen

3. Weiterbildung

Die Mitglieder nehmen an den Weiterbildungsangeobten der Gemeinde teil.

Koniz, 14.06.2012

K:\Schulsekretariat\Reglemente\Bildungsreglement\2012\Antrage\Parlament\2 Varianten\Beilagen zu Vorlage 1\Beilage 2 Anforderungsprofil Schuko-

Mitglieder.doc



Beilage 3

Starkung der Schulleitung: Das Wichtigste in Kiirze

Ziel

- Das ubergeordnete Ziel aller Massnahmen des Kantons ist ein qualitativ hochste-
hendes offentliches Volksschulangebot im Kanton Bern.

- Ein wichtiger Faktor fir gute Schulen sind gute Schulleitungen.

- Gute Schulleitungen mussen Uber verninftige Rahmenbedingungen verfiigen, um
ihren Auftrag wirkungsvoll umsetzen zu kénnen:
Klarer Auftrag, Kompetenzen, Handlungsspielraum, geniigend Ressourcen.

Mit dem laufenden Projekt sollen diese Rahmenbedingungen in wichtigen Bereichen
verbessert werden.

Die vorgeschlagenen Verbesserungsmassnahmen sind als Massnahmenpaket konzi-
piert, da isolierte Einzelmassnahmen wohl zwar mehr Kosten, aber wenig Wirkung ent-
falten durften.

Das Massnahmenpaket

Geprift werden die folgenden Massnahmen:

1. Der Auftrag der Schulleitung soll als , integraler* Auftrag verstanden werden:
Die Fuihrung der Volksschule. Dies umfasst die Kernaufgabe der padagogischen

Fuhrung und die betriebliche Fihrung. Damit sind alle Aufgaben abgedeckt, also
auch die Umsetzung von kantonalen Reformen, Koordination und Vernetzung etc.

2. Fur die Schulfiihrung sollen 20% mehr Ressourcen zur Verfligung gestellt werden.

3. Die Pools (Schulleitungspool, Schulpool, Informatikpool, evtl. Spezialunterricht)
sollen zu einem Fihrungspool zusammengefasst werden.
Dies ermdglicht einen gezielten Einsatz der Fuhrungsressourcen zur Entlastung der
Schulleitungen und als Mdglichkeit zur Weiterentwicklung fur Lehrkrafte. Zu den
Spezialaufgaben (heute Schulpool) sollen keine Vorschriften, sondern Empfehlun-
gen erlassen werden.

4. Die Schulleitungen sollen eine Anstellung mit einem fixen Beschéaftigungsgrad
erhalten. Die jahrlichen Schwankungen des Schulleitungspensums fur die einzelne
Schulleitungsperson sollen weg fallen. Die Anstellung soll weiterhin kantonal regu-
liert sein.

5. Die aktuelle Regelung zu den Gehaltsklassen soll Uberprift werden: Die
Schulleitungen sollen im Rahmen der GK 12 bis 15 entsprechend dem Verant-
wortungsbereich und der Komplexitat der Aufgaben entlohnt werden.

K:\Schulsekretariat\Reglemente\Bildungsreglement\2012\Antrage\Parlament\2 Varianten\Beilagen zu Vorlage 1\Beilage 3 Starkung der Schulleitungen.doc



6. Die kantonalen Rahmenbedingungen sollen dort hohere Beschéftigungsgrade der
Schulleitungen in grésseren Organisationseinheiten beginstigen, wo damit -
eine Entlastung der Schulleitungen und
- eine effektivere Schulfihrung gefordert werden kann.

Empfohlenes Mindestpensum gemass Bildungsstrategie ERZ: 40-50%.

7. Die Gemeinden sollen im Rahmen von REVOS 2012 verpflichtet werden, den Schul-
leitungen Schulsekretariate im Bereich Administration zur Verfiigung zu stellen.

8. Die Ausbildung und die Weiterbildung fur Schulleitungen soll dem ,integralen” Be-
rufsauftrag angepasst werden.

9. Die Schulleitungen sollen zusatzlich durch entlastet werden:
- Entschleunigung bei Veranderungen (REVOS 2012) -
Gefasse fur die Zusammenarbeit der Schulleitungen -
Optimierte kantonale Prozesse und Kommunikation

Stand des Projekts

Detailab- Umset-

Voranalyse Konzept
klarungen zung

1. Voranalyse (vgl. Voranalysebericht)

In der ersten Projektphase wurde eine Analyse der Situation der Schulleitungen im Kan-

ton Bern vorgelegt, um folgende Fragen zu beantworten:

- Welches sind die Ursachen der Belastung der Schulleitungen?

- Skizze der Losungsanséatze: Mit welchem Massnahmenpaket kénnen die Schullei-
tungen gestarkt werden?

2. Konzept (vgl. Bericht 2 ,Konzept*)
In der zweiten Projektphase wurde dieses Massnahmenpaket detailliert dargestellt und
den betroffenen Verbanden zur Konsultation vorgelegt.

3. Detailabklarungen
In der dritten und aktuellen Projektphase wird aufgezeigt, wie dieses Massnahmenpaket
umgesetzt wird.
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Konsultation

Mitarbeit

Entscheid

Entscheid mit Vorbehalt
\ Verfligungsinstanz

Aufgabenverteilung Schulfiihrung

m<

Aufgaben Aufgabentrager

Elternrat

lgerkKo

Schulleitung

Schulkommission

Koordinationsbiro
Schulleitungs-
konferenz

Gemeinde

Kanton

Allgemeines

Erlass des Volkschulgesetzes E

Erlass des Lehrplanes E

Erlass des Bildungsreglements E

Abschluss von Leistungsvereinbarungen mit den K
Schulleitungen

Schulprogramm K

Weisungen betr. Organisation der Elternmitwirkung

Weisungen betr. Schilerinnen- und
Schulermitsprache

Tagesbetreuungsangebote

Leitbild K

m m </ m|m; | m/ m

Schul- und Qualitatsentwicklung

Jahresprogramm der Schule K

Ubernahme von freiwilligen Aufgaben, Bsp.
Schulsport

Grundsatze fur die Personalfiihrung

Wahl der Schulstruktur / Schulmodell K K

A

-~
<L/ 2 2 m 2| L
=/ = m £
/L
/2L

Schulversuche K K

Integrationsvorhaben

- grundsatzlich K K

<
<

- Einzelfall

Konzepte fiir eine besondere Forderung von
begabten Schilerinnen und Schiilern

Informations- und Kommunikationskonzept

Konfliktmanagement-Konzept

O - - = - -
m m m m] < | m
L/ L
=L/ 2/ L

Krisenkonzept

Bereich Padagogik

Padagogische Beratung und Fithrung E

Fort- und Weiterbildung fur das ganze Kollegium
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Aufgaben Aufgabentrager

Elternrat
Schulkommission
Koordinationsbiro
Gemeinde

Kanton

lgerkKo
Schulleitungs-

konferenz

Individ. Fort- und Weiterbildung der Lehrkrafte

Vorzeitige Schuleintritte und Rickstellungen

Disziplinarmassnahmen gegentiber Schilerinnen
und Schiler ohne Art. 28 VSG

Unterrichtsausschluss nach Art. 28 VSG

Einreichung von Gefahrungsmeldungen

Aufnahme-, Zuweisungs- und
Schullaufbahnentscheide

m m Z | m | m | m |Schulleitung

Padagogische Konzepte fur die ganze Gemeinde

Bereich Personal

Festlegung der Anstellungsbedingungen des
Lehrpersonals

Festlegung der Anstellungsbedingungen des
ubrigen Personals

Richtlinien zum Anstellungsverfahren M E M M

Richtlinien tber die Versetzung von Lehrkraften
zwischen den Schulbezirken

Festlegung der Schuleinheiten (Schulleitungen) M E M M

Anstellung der Schulleitung E

Anstellung von Lehrkraften befristet und unbefristet
(kann an Schulleitungen delegiert werden) M (E) E

Anstellung von Stellvertretungen

m

- bis zu einem Monat

- langer als 1 Monat

Bewilligung von abweichenden Pensen (IPB)

Koordination von Pensen von Lehrpersonen,
welche in mehreren Schulen angestellt sind

Pflichtenheft Schulleitung

Verteilung der SA-Pools

Planung des Personaleinsatzes und -bedarfs

Unbezahlte Urlaube von Lehrkréaften

m m m < </ m m m

Unbezahlte Urlaube der Schulleitung E

Bezahlte Kurzurlaube

Bezahlte Urlaube und Fortbildungsurlaube M E

Qualifikation der Schulleitung E

Qualifikation der Lehrkrafte und des tbrigen
Personals

Anstellung von Tagesschulpersonal,
Schulsozialarbeiter/-innen, Hauswarten/-innen
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Aufgaben Aufgabentrager

Elternrat

lgerkKo

Schulleitung

Schulkommission

Koordinationsbiro
Schulleitungs-
konferenz

Gemeinde

Kanton

Bereich Finanzen

Finanzplanung E

Verwaltung des Globalbudgets E

Verteilung der Mittel fur den Globalbudget M E

Fuhrung der Betriebsmittelrechnung E

Einlagen und Entnahmen aus Spezialfinanzierung E

Schulvermégen E

Bereich Kommunikation

Informationskonzept M M

Information

Zusammenarbeit mit Eltern M M

Zusammenarbeit mit Ausbildungspartnern

m m m m <

Behordenkontakt

Bereich Administration / Organisation

Festlegung der Schulbezirke E

Zuteilung der Wohnadressen zu den Schulbezirken M E

Richtlinien tber die Einteilung der Kinder in die
Schulen und Kindergérten

Schulkreistibergreifende Einteilung der Kinder in
die Schulen und Kindergéarten

Gesuche fur Schulbesuch in einer anderen
Gemeinde

Abschluss von Vertrégen tiber den Schulbesuch in
anderen Gemeinden

Klasseneinteilung

Verwaltung der Schulanlagen

Erlass von Haus- u. Pausenordnung K

Dispensationen von Schilerinnen und Schiler

Zuweisungen von Schiilerinnen und Schiler zu
Spezialunterricht, fak. Unterricht

Administration und Organisation des
Schulbetriebes

Festsetzung der jahrlichen Unterrichts- und
Ferienzeiten (Ferien etc.)

Richtlinien fur Schulverlegungen K K

Genehmigung von Schulanldssen und -reisen

Sozialtarif fir Schulverlegungen

</ = m = 2/ mmm mmm 2 |Z

Regelung der Benutzung Schulanlage
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Unterhalt der Infrastruktur M E
Klassenerdffnungen und -schliessungen M M M E E
Aufbewahrung der Akten und Datenschutz E
Aufnahme und Einteilung der Schiilerinnen und
Schiler an der Sekundarstufe |
(Schulbezirkiibergreifend)
Pensenzuteilung, Stundenplane E
Kurzfristige operative Entscheide E
Regelung von Ablaufen und Prozessen zwischen E
Schulen und Gemeindeverwaltung
Beschwerden, Anzeigen, Verweise
Erteilung von Verweisen an Lehrpersonen geméss E
Art. 23 LAG
Aufsichtsanzeigen gegen Lehrpersonen E
Aufsichtsanzeigen gegen Schulleitung E
Einreichung von Strafanzeigen bei Schulverdumnis M E
Schriftlicher Verweis der Schiilerinnen und Schiiler E
Ausschluss vom Unterricht M E
Entlassung aus der Schulpflicht M E
Gefahrdungsmeldungen an E
Vormundschaftsbehorde

Rechtsmittelbelehrungen

Bei Entscheid mit Vorbehalt

Wenn Sie mit diesem Entscheid nicht einverstanden sind, kénnen Sie innert 10 Tagen vom Empfang der Mitteilung an
gerechnet an die Schulkommission x, Adresse (Direktion Bildung und Soziales, Abteilung Bildung und Sport, Adresse)
gelangen. Diese wird die Angelegenheit Uberprifen und eine beschwerdeféhige Verfligung erlassen.

Bei Verfigungskompetenz Blauer E

Gegen diese Verfiigung kénnen Sie innert 30 Tagen vom Empfang der Mitteilung an gerechnet beim
Regionalen Schulinspektorat Bern-Mittelland, Eigerplatz 5, Postfach 364, 3000 Bern 14 Beschwerde flihren.

Bei Personalverfigungen nach Lehreranstellungsgesetz LAG

Gegen diese Verfiigung kénnen Sie innert 30 Tagen vom Empfang der Mitteilung an gerechnet bei der
Erziehungsdirektion des Kantons Bern, Sulgeneckstrasse 70, 3005 Bern Beschwerde fiihren.

Bei Personalverfigungen nach Personalrecht der Gemeinde Koniz

Gegen diese Verfiigung kénnen Sie innert 30 Tagen vom Empfang der Mitteilung an gerechnet beim
Regierungsstatthalteramt Bern, Amthaus, Hodlerstrasse 7, 3011 Bern Beschwerde fiihren.
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Gemeinde Direktion Bildung und Soziales
Koniz Abteilung Bildung, Soziale Einrichtungen und Sport

Beilage 5

Schulfihrung - Mit der Reduktion auf 1 Schulkommission einverstanden?

Zusammenfassung der Vernehmlassungsantworten (Stand 16.4.12)

O = Organisation

E = Einzelperson

Wer?

ja

nein

Bemerkungen

glp

X

EVP

X

Griine Koniz

>

SVP

X

CvP

X

FDP

SP

BDP

SK Spiegel

SK Wabern

SK Liebefeld

SK obere Gemeinde

XXX X[ XXX X

Gym. KdOniz-Lerbermatt

Schulleiterkonferenz

ER Steinhdlzli

ER Spiegel

X|X|X|

ER Hessgut

ER Niederscherli

IGERKO

ER Niederwangen

v XXX

6:5

ER Buchsee

ER Oberscherli

ER OZK

Eva Frischknecht

Schulinspektorat

Ruth Pose

SK obere Gemeinde

Philip Patzold

SK Kéniz-Schliern

Christine Burren

e X

SK Kéniz-Schliern

Franzi Spahr

ER Niederwangen

Corinne Robbiani

ER Schliern

Ruth Salvisberg

SK Koniz Schliern

Heidi Eberhard

SK Koniz-Schliern

Jacqueline Sidler

SK Koniz-Schliern

Daniela Widmer

mmmmmmmmmmmOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO%

v XXX

ER Schliern

Martin Verdun

ER Schliern

24.04.2012 Ds/em
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